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PHẮT TRIỂN LỐI SỐNG VÃN HÓA CHO ĐOÀN VIÊN, THANH NIÊN
TRONG THỜI ĐẠI CHUYỂN Đổl số

TRẦN THỌ THÁI 
ĐOÀN NHẬT LINH

Phát triển lối sống văn hoá (LSVH) cho thanh niên trong thời đại chuyển đổi số (CĐS) 
thực chất là phát triển hệ các nhân tố văn hóa trong tổng thể phương thức hoạt động 
sống của mỗi cá nhân đoàn viên, thanh niên (ĐVTN) trong cộng đồng. Đây là nọi dung 
cốt lõi và xuyên suốt trong chiến lược phát triển con người của Đàng ta,...

T
rong Nghị quyết Đại 
hội dại biểu Đoàn 
toàn quốc lần thứ XII, 
nhiệm kỳ 2022 - 2027 
đã đé ra mục tiêu phát huy tinh 

thần xung kích, sáng tạo, trách 
nhiệm của thanh niên trong sự 
nghiệp xày dựng và bảo vệ Tổ 
quốc, đặt biệt là trong hội nhập 
quốc tế, CĐS quốc gia góp phán 
hiện thực hoá mục tiêu phát triển 
đất nước đến năm 2030, tám nhìn 
đến năm 2045. Đỏng thời, xác 
định một trong 3 nhiệm vụ đột phá 
là: Nâng cao năng lực số nhằm hỗ 
trợ thanh thiếu niên có nhận thức, 
thái độ đúng đắn vẻ CĐS; trang bị 
kiến thức, kỹ năng phục vụ giao 
tiếp xã hội, học tập, nghiên cứu, 
giải trí, làm việc, khởi nghiệp sáng 
tạo,... trong bối cảnh CĐS mạnh 
mẽ; góp phần nâng cao chất lượng 
nguón nhãn lực trẻ trong tương lai, 

tăng năng suất lao động và năng 
lực cạnh tranh quốc gia.

Phát triển LSVH cho ĐVTN 
trong thời đại CĐS là toàn bộ 
phương thức hoạt động sống căn 
bản của ĐVTN trong điều kiện 
kinh tế - xã hội nhất định, được 
biểu hiện ỏ những thói quen hành 
vi của mỗi ĐVTN trên từng lĩnh 
vực của đời sống xã hội, phản ánh 
trình độ phát triển của ĐVTN Việt 
Nam theo tiêu chí chân - thiện - 
mỹ. Tại Đại hội đại biểu Đoàn 
Thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh 
toàn quốc lần thứ XII, nhiệm kỳ 
2022 - 2027, đổng chí Tổng Bí thứ 
Nguyễn Phú Trọng đã nhấn mạnh: 
“Thanh niên phải tiên phong trong 
lao động, sản xuất, sáng tạo, thực 
hiện chủ trương đẩy mạnh chuyển 
đổi số quốc gia; phát triển kinh 
tế số trên nền tảng khoa học và 
cõng nghệ đổi mới sáng tạo”. Điều 

này cho thấy, quyết tâm của các 
cấp lãnh đạo Đoàn Thanh niên và 
lực lượng thanh niên trẻ cả nước 
trong đẩy mạnh công cuộc CĐS 
quốc gia; trong đó, việc phát triển 
LSVH, văn minh, bổi dưỡng cách 
ứng xử, giao tiếp của ĐV, TN trong 
tham gia tích cực công cuộc CĐS 
là võ cùng quan trọng và cáp thiết.

Trong công cuộc CĐS hiện nay, 
LSVH của ĐVTN biểu hiện tập 
trung ở động cơ, thái độ, phương 
pháp và phong cách ứng xử, giao 
tiếp,... của mỗi ĐVTN trong cuộc 
sống, sinh hoạt, học tập và công 
tác. Quá trình tham gia các hoạt 
động sẽ giúp ĐVTN rèn luyện, 
trau dôi kỹ năng số, từ đó dần hình 
thành văn hóa số. Đó là cách ứng 
xử văn hoá, sự văn minh của thanh 
niên, là tinh thần ham học hỏi cầu 
tiến bộ, không ngừng vươn lên 
chiếm lĩnh những đỉnh cao trí tuệ. 
Khi tham gia vào môi trường công 
nghệ số giúp cho không gian sống 
của ĐVTN được mở rộng một cách 
bình đẳng ra toàn cầu nhờ kết nối 
với nhau một cách văn minh, ứng 
xử văn hoá,... Điều này không 
tránh khỏi sẽ có những rủi ro tiềm 
ẩn như: Việc lừa đảo trên mạng; 
lộ, lọt các thông tin cá nhân; hiện 
tượng bị nhiễm mã độc, các nội 
dung văn hoá độc hại; cách ứng 
xử thiếu văn hoá trên các nền tảng 
mạng xã hội,.. Vì vậy, tham gia 
vào môi trường số, sống, học tập, 
làm việc và giao lưu, ứng xử trên 
không gian mạng, mỗi ĐVTN cũng 
cần chuẩn bị cho mình một “màng 
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lọc an toàn”, một LSVH, một cách 
ứng xử văn minh bằng việc thực 
hiện các quy định của pháp luật 
vê an ninh mạng, an toàn thông tin 
mạng, tham gia môi trường mạng 
an toàn, bảo mật và hợp pháp.

Tuy nhiên, việc phát triển LSVH 
cho ĐVTN trong CĐS hiện nay vẫn 
còn nhiều hạn chế như: Một bộ 
phận ĐVTN chưa nhận thức đầy 
đủ về vị trí, vai trò của LSVH trong 
thời đại CĐS, trực tiếp là trong 
cuộc Cách mạng công nghiệp lần 
thứ tư; quá trình học tập, tu dưỡng 
và rèn luyện một bộ phận ĐVTN 
thiếu ý thức tự giác trong việc tu 
dưỡng, rèn luyện lối sống, tự do, 
tuỳ tiện trong cách ứng xử, thái độ 
ứng xử và xử trí chưa chuẩn mực 
trong các nền tảng công nghệ số; 
còn biểu hiện lệch chuẩn trong 
định hướng giá trị văn hoá; quan 
tâm tới giá trị cá nhân cực đoan, 
“hùa theo” phong trào, ngẫu hứng, 
chưa thấy được những giá trị, lợi 
ích mà công cuộc CĐS mang lại,...

Với những thời cơ, thuận lợi 
cùng những khó khăn và thách 
thức trong công cuộc CĐS hiện 
nay mang lại, việc phát triển LSVH 
cho ĐVTN đã và đang đặt ra 
những yêu cầu, nhiệm vụ hết sức 
cần thiết,... Để làm được điều này 
cần thực hiện tốt một số nội dung 
biện pháp sau:

Thứ nhất, cán làm tốt cõng tác 
tuyên truyền, nâng cao nhận thức, 
xãy dựng động cơ, trách nhiệm về 
LSVH lanh mạnh cho ĐVTN.

Đây là một nội dung biện pháp 
hết sức quan trọng nhằm trực 
tiếp trang bị, bổ sung những kiến 
thức hết sức nền tảng, làm cơ sở 
để góp phần xây dựng, bổi dưỡng 
động cơ, trách nhiệm vẻ phát 
triển LSVH cho mỗi ĐVTN trong 
giai đoạn CĐS hiện nay. Theo đó, 
cần tuyên truyền sâu rộng về chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính 
sách và pháp luật của Nhà nước 
vẻ những giá trị văn hoá tích cực, 
nhân văn trong công cuộc CĐS 
cho cán bộ, ĐVTN, nhất là lực 
lượng thanh niên trẻ. Tuyên truyền 
những tiện ích, tính Ưu việt của việc 
CĐS trong đời sống thường nhật, 

học tập và công tác nhằm tăng 
cường sự quan tâm, chú ý của các 
cấp bộ Đoàn, đội ngũ cán bộ đoàn 
và đông đảo ĐVTN,... từ đó, thúc 
đẩy nhu cầu tự thân, tự nguyện 
của ĐVTN trong việc không ngừng 
tu dưỡng, hoàn thiện nhân cách, 
các giá trị, chuẩn mực vé đạo đức, 
lối sống. Cùng với đó, xây dựng 
các ấn phẩm truyền thông số trên 
mạng xã hội, website, trang thông 
tin điện tử do tổ chức Đoàn quản lý 
về LSVH, phong cách ứng xử của 
thanh niên; xây dựng các phóng 
sự, chuyên mục, trò chơi, giao 
lưu, đối thoại trên trang mạng xã 
hội, thực tế,™ để góp phán tuyên 
truyền, định hướng, truyền cảm 
hứng các giá trị văn hoá, đạo đức, 
xây dựng động cơ, trách nhiệm 
của ĐVTN trong thực hiện và phát 
triển LSVH trước các hoạt động 
tương tác trên không gian mạng 
và trong toàn xã hội.

Thứ hai, cần tổ chức nhiều hoạt 
động thiết thực và bổ ích góp phán 
xây dựng, bói dưỡng và phát triển 
phong cách ứng xử, LSVH cho 
ĐVTN.

Đây cũng là một nội dung biện 
pháp quan trọng nhằm trực tiếp 
tạo ra những “sân chơi lành mạnh” 
thực sự để góp phần xây dựng, 
bồi dưỡng và phát triển LSVH cho 
mỗi ĐVTN. Theo đó, các tổ chức, 
lực lượng và các cấp bộ Đoàn 
cần nghiên cứu và tổ chức các 
hoạt động tập huấn, tuyên truyền 
cung cấp kiến thức, kỹ năng sống, 
phong cách ứng xử, giao tiếp 
trong sử dụng mạng xã hội, ứng 
xử trên không gian mạng và làm 
việc trên môi trường số đảm bảo 
an toàn, an ninh mạng. Trang bị 
và bổi dưỡng cho ĐVTN những kỹ 
năng, phương pháp tự bảo vệ dữ 
liệu cá nhân, quyền riêng tư trên 
môi trường số; xây dựng phong 
cách ứng xử văn minh, có văn hoá 
khi sử dụng các nền tảng mạng xã 
hội của tổ chức Đoàn, Hội nhằm 
không ngừng xây dựng và phát 
triển LSVH lành mạnh và nhân 
văn; cung cấp, lan tỏa các thông 
tin chính thống, chính xác, ngăn 
chặn, phản bác các thông tin giả, 

xấu, độc,... Cùng với đó, các tổ 
chức Đoàn cần có nhiéu nội dung, 
biện pháp hữu hiệu trong tổ chức 
và triển khai chương trình “Mỗi 
ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu 
chuyện đẹp” để lan tỏa các thông 
tin hữu ích, tích cực, các giá trị, 
chuẩn mực đạo đức tốt đẹp của 
dân tộc và truyền thống của qué 
hương, đát nước trên không gian 
mạng,... Qua đó, càng thêm góp 
phần xây dựng, bổi dưỡng và phát 
triển phong cách ứng xử, LSVH 
cho ĐVTN.

Thứ ba, khơi dậy ý thức tích cực 
tự tu dưỡng, rèn luyện LSVH trong 
thời đại CĐS cho ĐVTN.

Việc phát triển LSVH cho mỗi 
ĐVTN trong thời đại CĐS hiện 
nay là trách nhiệm của nhiều tổ 
chức, nhiều lực lượng với những 
nội dung biện pháp đông bộ, hiệu 
quả,„ Trong đó, ý thức tích cực 
tự tu dưỡng, rèn luyện LSVH của 
mỗi ĐVTN có vai trò không kém 
phần quan trọng, trực tiếp quyết 
định đến chất lượng, hiệu quả và 
sự chuyển biến thực chất LSVH 
của ĐVTN. Chính vì vậy, các cấp 
bộ Đoàn và các tổ chức, các lực 
lượng cần tổ chức các hoạt động 
phát huy vai trò nòng cốt, đi đầu 
của ĐVTN, nhất là dội ngũ cán 
bộ đoàn, những thanh niên Ưu tú 
về phẩm chát, đạo đức, lối sống, 
nhân cách trong công cuộc CĐS 
như: Lựa chọn cán bộ, ĐVTN tiêu 
biểu, có trình độ vé công nghệ 
thông tin, xử trí, ứng xử linh hoạt 
trên không gian mạng và trong dời 
sống, có hiểu biết và kỹ năng giao 
tiếp tốt,™ tham gia các hoạt động 
tuyên truyền, giới thiệu về phong 
cách, LSVH, cách tiếp cận công 
nghệ số cho ĐVTN. Bẽn cạnh đó, 
cần lan tỏa mạnh mẽ những tấm 
gương tiêu biểu, nghĩa cử và hành 
động cao đẹp về ứng xử và LSVH 
trong đời sống xã hội, nhất là của 
ĐVTN trên mạng xã hội,... dể thiết 
thực khơi dậy ý thức tự giác, lòng 
tự trọng và ý chí tu dưỡng, rèn 
luyện LSVH cho ĐVTN nhằm tạo 
được dư luận tích cực, định hướng 
giá trị văn hoá, lối sống nhân văn 
cho ĐVTN hiện nay.
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