
Chinh sach l.Png ph6 v6'i gia h6a dan so 6' Ell.Pc 

CHU PHlJONC QUYNH' 

Tom tdt: Di'rc la qu6c gia di adu vd chuydn a6i s6, nlnrng arJng th&i cfing la qu6c gia 
di adu lrong vi~c U:ng d~mg cong ngh? kY thwjt s6 ad gitip ngu<Yi cao tu6i s6ng a9c 
/(ip, khoe m<;inh giup b9 ph(in f11c ftr(mg lao OQng nay CO thd tidp !~IC !ham gia VOO CClc 
hoqt ti('3ng kinh ti Bai vidt phan tich thl!C tr<;ing. Mc i19ng cua gia hoa don sd adn ndn 
kinh td Dire, vci cac chinh sach irng pho cua Chinh phzi D1'rc a&i vai ngu&i coo wbi. 
Vi?t Nam bdt at!w giai tlo<;in tr& thanh xii h()i gia hoa vao nam 20 I 5 va qua trinh nay 
dang diin ra nhanh. D11 Mo vao niim 2035, Vi?t Nam tr<Y thiinh m(Jt trong nhfmg 
qubc gia co tdc a(J gia h6a nhanh nhdt tren thd gi&i. Chinh phii Vi~t Nam can co 
nh1ing cai each l(m, nhfmg hanh tl(mg mang tinh bu(Jc ngo{ll cti thich t'rng vtti m(Jt 
m(Jt xii h(Ji gia h6a nhanh ch6ng tru&c nhfmg thach thirc tl(lt ra. 

Tom tdt: Gia h6a dan s6, xii h(ji gia h6a, chinh sach 1mg ph6, chuyin a&i s&, CHLB Dfrc. 

1. Thlfc tn~ng gia hoa i1 Dt'.rc 

Dan s6 Dz'rc dang gia di nhanh chOng. Gia 

h6a dan sf> duqc d~c trung bai SIJ gia tang ty I~ 
nguoi cao tu6i cao hO'tl va ty I ~ sinh giam. E>uc 
phai d6i m~t vcri tlnh lr~ng gia h6a nhanh 
ch6ng va dan s6 tir 65 tu3i tr6 len cua nu6c 

(Fanny Kle va Tobias Vogt, 2020). E>i~u d6 c6 
nghia la, m~c du E>uc da la m(>t trong nhiing 
qu6c gia gia nhfit th6 gi&i, nhung dan s6 cua 
Ol!CTC nay v~n ti6p ll,IC gia di v6i t6c d(> nhanh 
cb6ng. Ty trQng dan sb tren 65 tu6i dang tling 
len nhanh ch6ng vii t)' trQng dan s6 lTong d(> 
tu6i lao dQng dang b! thu ht;p (xem Hinh I ). 

nay dv ki~n se tang 41 %, chi6m 
• • han I /3 tong dan so vao nam 

2050 (so vcri nam 20 15). Nam 
20 19, dQ tu6i tnmg blnh cua dan 
s6 Bl.re la 46 tu6i, cao hon g§n 4 
tubi so vcri dQ tu6i trung binh 

cua dan sb mr6c Phap Jang 
gi~ng, khi€n E>uc trcr thanh m(>l 
!Tong nhiing qu6c gia gia nhfit 
th€ gicri (Population Prospects of 
UN, 2019). Hem nua, dQ tu6i 
trung binh 6 E>uc di! ki€n se tang 
Jen 49,2 tubi vao nam 2045 

* Vi~n Kin h t~ va Chinh trj th~ giOi 

Hinh J: Dan s6 tbeo ohOm tu8i va tY I~ dan s6 tir 65 tu&i 
tr& len t~i Dare 

.Dlfn vj: Trij u ngirifi/% 

nor 

Ng116n: OECD. World Bank, United Nations. Tbng 
hr;rp btti AARP (2015). "The Aging Readiness & 
Competitiveness Report report. Germany". 
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Quy mo don s6 Dire iltr<)'C duy lri la nh& 2021). N~u tinb hinh nhan kh§u hQC titp t1,1c 
nh(lp CU. Quy mo dan s6 Due gfui nhLI khong theo XU bucrng d6, thi Sl,I' Sl,lt giam quy mo dan 
tbay d6i trong rrong 50 nam era l~i day ( 1970 - s6 nay se kb6ng th~ bu dip duqc bing s6 nh~p 
2020) va luon x~p xi 80 tri~u dan. N~u khong cu rong. Dan s6 Due se co l~i tit 83,24 tri~u 
c6 ngum nh~p cu, dan s6 Due se giam do s6 ca nguoi vao nam 2021 xu6ng con g§n 69 tri~u 
tu vong cao hon s6 ca sinh m6i nam (Destatis, ngum vao nam 2050 (Destatis, 2021 ). 

Hinh 2: CO' du dan s6 Bfrc theo nhom tuAi tinh d~n ngay 31/1212021 (tri~u nguoi) 
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NguJn: Statista (2022) "Population of Germany as of December 31. 2021. by age group ". 

Theo th6ng ke cua Statista v~ dan s6 E>t'.rc 
nam 202 1, nh6m nguoi tir 40 - 59 tu6i la nb6m 
cbi~m ty tr9ng lcrn nh~t (23,07 tri~u ngum) va 
nb6m chi6m tY trong l&n thir hai la nh6m 
nguoi tir 65 tubi tr& Jen ( l 8,44 tri~u nguoi). 
N~u xu hucrng nhan kh~u h<;>c nay vfui ti6p (\le, 
rue la s6 nguoi thu9c nh6m tu6i gia dang c6 xu 
hucrng vuqt xa nh6m ru6i tre, tu6i lao dQng thl 
se anh hucrng d€n tang tnr<Jng kinh t~ va tinh 
b€n vfrng cua cac khoan chi tieu cong. 

Nguai Dt'rc thuimg co tinh i19c /rjp cao va 
hdu hi t nhirng nguai cao tu6i a Due t/Ju s6ng 
trong nha rieng c1~a ht), thay vi ccic cq su chiim 
soc. 0i~u d6 cling c6 ngh'ia la ngay cang co 
nhi~u nguoi cao tubi s6ng mQt minh. Van 
phOng Th6ng ke Lien bang Due (Destatis) bao 
cao ring kho~\ng 5,9 tri~u nguai tir 65 tu6i tr& 
lcn s6ng m(>t minh vao nam 2020, chi~m 1/3 
s6 nguoi (34%) trong d() tu6i d6 (Destatis, 
2021 ). Khi ngay cang nhi~u ngum cao tudi 
s6ng m(>t minh, thl nguy ca bi lo~i kh6i cac 
ho~t d(>ng CUa Xii h(>i va nguy C(] bi CO dan 
ho~c lh~m chi la trfim cam. 

Nguai cao tudi a Dire co nurc 119 tham gia 
c6ng ngh? s6 kha cao tuy nhien kholmg each 
k;i thucJt s6 vdn 1611 tqi u Dire. Nam 2016, 67% 

nbfrng nguoi tit 65 ru6i trcr len su dt,mg internet 
hang ngay, trong khi 23% sfr d1,1ng it nhcit m(lt 

Ji\n m6i tufin vii chi l 0% sir dvng it hon 
(Federal Statistical Office, 2016). Trong nh6m 
tu6i nay, Internet duqc sti d\mg thuang xuyen 
nh§t d€ gtri emajl, tim ki~m thong tin, tin tuc 
trµc tuy€n va rnua s~m trµc tuyen. Tuy nhien, 
khoang each ky thu~t s6 vfin t6n ~i a Dire, d~c 
bi~t la trong vi~c sti di,mg di~n tho~j thong 
minh. Nam 2020, trong khi 87% nh6m ngum 
tti 16 - 64 tubi sfr d1,1ng di~n tho~i thong minh, 
thJ chi c6 41 % nhiing nguoi tir 65 tu6i trcr Jen 
sfr d1,1ng di~n tho~i thong minh (Statista, 2022). 

Khoang each gi&i khi nghi lnru con l&n. Ty 
I~ th§t nghi~p ctia Due la m(h trong nhfrng 
mlic th§p nhilt trong OECD va ty I ~ vi~c lam 
cua mr6c nay thu(>c hang cao nhftt. Ty I~ c6 
vi~c lam cua nguoi trong d(> tu6i 20 - 64 la 76 
% d6i v6i nfr va 84 % d6i v6i nam (nam 2020). 
M~c dt'.1 E>t'rc la m(>t trong nhfrng qu6c gia c6 ry 
l~ ph1,1 nfr c6 vi~c lam cao nh~t trong EU, tuy 
nhien, pbin 16n phv nfr chi lam v i~c ban thoi 
gian . Kboang 47% plw nii lam vi~c ban thm 
gian, so v6i 11 % nam gicri va khoang each nay 
thu(lc nh6m cao nhfit a EU. Khi h9 l~p gia dinb 
va c6 con, ph1,1 mi danh trung binh bai gio m6i 
ngay cbo cong vi~c gia dinh va hQ thtr6'ng tim 
d~n cong vi~ ban thoi gian. Do d6, ngay cang 
c6 nhi~u ph1,1 nu tri hoan vi~c Jam m~. thu6'ng 
la d~n 30 tu6i ho~c mu9n hon, d~n d~n giam tY 
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I~ sinh. Sµ ngbi~p ng~n hem va bi gian do~n va do qua trinh gia h6a diin s6 di~n ra s61Jl hem so 
hf> scr xin vi~c bi h?n chS din d€n vi~c thu voi cac mrac OECD khac (xem Hinh 3). Do tY 
nh~p luCYOg huu cua ph\l nfr chi b~ng m9t nl.ra I~ dan s6 ngay cang tang se khong ho?t di;ing 
so vm nam gioi, khoiing each lucrng huu theo nen t6c d9 tang tnr6ng GDP binh quan d~u 
gioi 6 Bue la Ian nh~t trong OECD (European nguOi se ch~m l?i . Do d6, dn dtra ra cac bi~n 
Institute for Gender Equality, 2020). pbap giup giam thi~u tac d(>ng cua thay d6i 

2. Tac d(}og cua gia hoa dan stl d~n n~n nhan khftu hQC d6i voi thu nb~p binh quan d~u 
kioh t~ DU-c nguoi va mtic s6ng, d6ng thOi dam bao tinh 

Neu mo hinh dan s6 hi~n t~i v!n ti€p l\}c, b~n viing ctia chi tieu xa b()i cong. Diau nay 
tang truung GDP binh quan tJdu nguO-i czia doi hoi nhfrng thay d6i trong m()t l o~t cac 
Due se ch9m lt;1i va t6c a(j tiing truon.g c1ia nJn chfnh sach, d€ Lang ca nang su§t va SI! tham gia 
kinh ti d{t kidn se ydu ai dong ki vao niim 2035 cua lao d()ng. 

Hinh 3: T6c dq tang trmmg dlf ki~n cua GDP, vi~c lam va oling suAt 
Dun vi:% 
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Ngu811: OECD Population Statistics database and Economic Outlook database. 

Sau Nb~t Ban, Due Ia qu6c gia thu hai tren 
th~ gim bi anh huang n~ng n~ nhAt bm b~y 
nhan kb§u hQC hay con gQi la k.hting hoang 
nhan kh§u bQc. Tue la s6 ltrc;mg ngtrOi thuc)c 
cac nh6m tu6i gia dang c6 xu huong vuqt xa 
nh6m tubi tre, k~t hqp vai ty t~ sinh thAp din 
d€n s6 ngu&i lao d()ng giam, s6 nguO-i m}p thui 
giam, niing sudt giam. Chi c6 chua dSn 9% 
nguOi Bue tu 65 Lu6i tr6 Jen c6 v i~c lam, so 
v6i gAn 20% 6 My va khoang 1 /4 ngum NMt 
16n tu6i (Alexander Weber va Andre Tartar, 
2023). Nam 202 1 c6 khoang 50 ngtrcri nghi 
huu tren I 00 cong nhan, nhtrng con s6 d6 se 
tang len 70 nguOi nghi huu trcn l 00 cong nhan 
trong 15 nam t&i (Hannah Ward-Glenton, 
2022). Trong khi d6, quy mo dan s6 Due luon 
6 muc 80 - 84 tri~u nguOi trong ban 30 nam, 
chi c6 d() tu6i cua Jv-c tuc;mg tao d{>ng la thay 
d6i dang k€. Dµ ki~n . dan nam 2030, luc;mg 
luc;mg lao d()ng ctia Due c6 th€ giam di 5 tri~u 
ngucri so v6i hi~n nay (nam 2022) ma l\J' d()ng 
b6a khong thS bu d~p duqc (Hinh 4). N6u Bue 

khong thu but duqc tao d()ng nh~p cu c6 Icy 
nang, tbi d€n nam 2035 Due sc phai d6i m~t 
vai tlnh tr~ng S\lt giam 7 tri~U lao d<)ng SO v&i 
nam 2022 (Brett O'Connor, 2022). 

Quji luong huu nhcl mr<lc dang chiu op hrc 
rdt l&n. Theo hlnh 2, nh6m nguoi tlr 40 - 59 tu6i 
va nh6m nguai ttr 65 tu6i tTo ten la hai nh6m 
cbi~m tY trQng 16-n nbfrt ctia diin s6 Due. Di~u 
nay cling c6 ngbia la quy lucrng huu nha nuoc 
dang chiu ap h,rc rAt Ian, th~m chi dang tn~n 
"nguang s1,1p db" - thco Rainer Dulger, chu tjch 
Lien doan cac Hi.;!p h()i Nguoi str d\lng lao d()ng 
Bue (Hannah Ward-Glenton, 2022). Ban nam 
2030, tit ca nhung ngtrai thuoc tha M "bung nli 
tre em"1 se tren 65 tubi va hln dau lien trong 
ljcb sir, s6 nguOi Ian tubi se dong hcrn s6 tre em. 

1 Th~ h~ "Bung n6 trc cm" (Baby Boomer generation) 
la ten g9i d3ilh cho nhiing nguO-i s inb ra trong th<'ri ky 
bilng 06 tre sa sinh sau Th~ chi~n 2, tir nl!m 1946 d~n 
1964. Nhiing Baby boomer hi~n nay rai vao dQ tu6i tir 
56 d~n 74. HQ chi~m mQt phi\n dang k~ dan sb M 
giai, d~c biet 13 t\}i cac nu&c phat tri8n nhu E>irc. 
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N~u di€u nay xay ra, h¢ th6ng hrong buu bi~n 
t{li c6 tha sc s1,1p d6. Trong h~ thfing cua E>l'.rc, 
dan s6 trong d('> tu6i lao d()ng la ngu6n dong 
g6p chinh cho quy luong huu. Tuy nbien, s6 
luqng ngucri lao d()ng dang giam nhanh so v6i 

Chu PhU'O'ng Quynh 

ngucri nghi hlru: Nam 1991 ry I~ b6n ngum lao 
d(mg tren m()t ngum nghi huu, nam 2020 du6i 
ba ngum lao d()og va d~n nam 2030 se con du6i 
hai nguc7i tao dong tren m()t ngum nghi huu 
(Fabian Mushovel va Nicholas Barr, 2023). 

Hinh 4: SI! suy giam ll!C hrl}'llg lao d()ng ciia E>(rc vao nam 2030 

~ sc1 o gu01 Ou tuBI nghi blnl / sc1 nguirl gla Dhfp l.,c hn;mg lao c'J9ng 
] .4 tr 
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Ng11J11: Federal Statistics Office. Tbng h(Tp bai Chris Reiter (11101/2022). "Germany's Aging 
Population Means 5 Million Feiver Workers ". Bloomberg. 

3. Chinh sach ling phO cua Chinb phu B(rc 

3.1. Cac clrillh sticlr 11Jrfim 1/11lc aay qua 
trinlr tlram gia kinlr ti c1ia 11guiri cao tuJi 

Th\Ic tll:lng nay da khi€n cho Chlnh phu 
flue thvc bi~o nhi€u chlnh sach nh~m cai thi~n 
kha nang c6 vi¢c lam cua nguai cao tu6i nJm 
cai each luru tri va di~u chinh tu6i nghl huu, 
cac cbtrong trinh dao t\lO va giao d\IC giup 
nguO-i cao tu6i c6 duqc cac kY nang dn thi~t 
d~ su d1,1ng Cong ngh¢, d6ng thc7i cai thi¢n di6u 
k i~n lam vi~c cho nhan vien cao tu6i. 

Tang tu6i nghi htru a Due la mot vfin d~ 
gay tranh cai r¢ng rai va kha nh\ly cam a Dt'.rc. 
Nam 2007, 89 tru6ng 89 Lao dong tuyen b6 
rang tubi nghi htru. M9t nam sau, Chinb phu 
quy~t djnh r~ng b~t d§u tu nam 2012, tu6i nghi 
htru de nh~n lucmg huu theo lu~t djnh se duqc 
tang tir 65 lcn 67 vao nam 2029 do tinh tr{lng 
thi~u lao dong s~p xay ra (Parchmann, 2013). 
Tuy nhien. Ngan hang Trung uong Due 
(Bundcsbank) cho ring mire tang tuOi nghi huu 
len 67 du6ng nhu chua du boi le s6 nguoi nghi 
huu se tang dot bi~n vao gifra nam 2020 trong 

khi tu6i thQ cua ngucri Dfrc ti~p n1c duqc citi 
thi~o, hQ d~ xufit tang tu6i nghi huu len 69. 
Di€u nay vc1p pbili nhilng phan trng trai chi€u 
khi cho ding d6 la m()t tinh toan sa i J§m, va 
thay vi tang tu6i nghi huu thi nen mo r()ng co 
sa dB tinh luong huu. Do do, nJ1§m dua ra 
nJ1i~u li,ra ch90 luru tri linh ho\lt dS khi€n 
chung tr6 nen h~p d§n hon d6i v6i nguoi cao 
tu6i ding nhu nguoi St! dµng lao d<)ng, Lurjt 
huu tri linh ho(lt ("Flcx i-Rcntc") da duqc phe 
duy~t vao thang I 012016 va c6 hi¢u Ive vao k~ 
tu ngay 01 /0l/2017 (Wisskirchen, 2017). Lu~t 
nay cho phep nhCmg ca nhan lam v i~c vuqt qua 
tufii ogbi htru blnh thtrang Va t~O d(>ng l\TC d~ 
h9 phfin dftu nh~n lucmg huu cao boo. Lu~t nay 
ciing lo~i bo khoan d6ng g6p cua ngum su 
di,mg lao d()ng d~ khuy~n khlch hQ thue lao 
d9ng cao tu6i hon . Lu~t huu tri linh ho{lt t{lo ra 
nhi€u d(mg l~rc hon cho nguoi lao d()ng cao 
tu6i lam vi~c sau tu6i nghi huu va dam bao 
r~ng nhfrng nguoi huu tri c6 th€ chuy~n d6i tir 
cu<)c sling lao d<}ng sang cu()c s6ng huu tri m9t 
each thich (mg theO nguy¢n VQ!lg tlrng Ca oban 
hcrn. Di€u d6 c6 nghia la bcit ky ai da d~n tu6i 
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nghi huu binh lhtr<mg d~u khong tl! d(lng phai 
nghi htru. Luong htru ch! dp khi n<)p don dang 
kl nghl htru. Nghi huu mu(>n hon ciing co nghla 
la ltrong huu sau nay se cao hon: N€u thai di~m 
b~t d§u htr6ng ltrong huu boan l~i va vin ti~p 
we lam vi~, se nMn dtrgc khoan b6 sung 0,5% 
tren ltrang huu cua minh cho m6i thang k~ ru 
kbi b~t dfiu hmmg 11.rong htru mu(ln hon. 

Hi~n nay E)uc dang ap d1,mg h~ thOng htru 
tri ba t1V cqt: Bao hi~m huu lri ciia nha nu6c, 
bao hiem btru tri do doanh nghi~p l~p ra va bao 
hiem hm1 trl tu nh§n do nguai lao d9ng tt,r 
nguy~n mua. E>frc v~n hanh m(lt h~ thOng huu 
tri ba tr1,1 c9t: Bao hiSm lmu tri nha ntr&c, bao 
hi€m lmu tri tu n11§n va bao hi€m htru tri ca 
nhan. Tru6c day, nguai dan Due chu y~u dt,ra 
vao Bao hiem htru tri nha nu&c va day la huu 
tri b~t bu<)c. Tuy nhien, khi dan s6 E>frc gia di 
nhanh cb6ng, s6 nguai d6ng bao hi€m it hon 
s6 ngum bu<Jng luong lmu, quy huu tri luon 
chju ganh n~ng chi tra 16n va ti~m §o nii ro 
mit can ddi tai cbinb d5n d~n vo quy. Do d6, 
hi~n nay nhi~u ngum cao tu6i xay dt,mg k~ 
bo~cb nghi htru cua hQ da d~ng hon va th~m 
Chi, hQ xay dt,rng dt,ra trcn Ca ba t[\J CQl cling 
m(>t h'.Jc. 

Bao hidm h1.m tri nha mrac: H~ th6ng buu 
tri b~t bu(lc cua nha nu&c ap dµng cho h§u h€t 
nguai lao d(lng. H~ th6ng nay dtrgc v?n hanh 
thong qua S\r d6ng g6p cua ngua i lao dqng va 
nguai sli d\lng lao d9ng, ch i tra cho nhfmg 
nguai huu trl hi~n t~i . Ml.re lmong lmmg huu 
can cu vao s6 nam d6ng g6p, mt'.rc thu nMp 
blnh quan va tu6i nghi htru. Bao bi6m huu tri 

nha nu6c la co so cua toan b(l h~ th6L1g htru tri 
cua E>uc. N6 duqc dung de thanh toan cho 
nhfrng nguai dli nghi htru va ml.re lmmg htru 
dugc tinh b~ng 48% mt'.rc dong. Tham gia bao 
hi~m huu tri nha nu6c la blit bu¢c d6i v6i m9i 
nguai dang lam vi~c o E>uc, mire d6ng dt,ra 
tren thu nh~p hang nam. Da du diSu ki~n 
hu6ng lmmg htru, m(lt nguai chi d n lam vi~c 
it nhAt 5 nam 6 E>uc (Chris Waugh, 2022). 

Chinh sach l'.Png ph6 v&i gia hoa d~n s6 ... 

Bao hiirn l11nt tri tu nhim: La mot hinh thuc 
bao hi€m huu tri do nha tuy~n d1,mg cung dp 
cho nhiin vien cua mlnh. Nha tuy€n d1,mg se 
dong ti~n bao hi~m htru tri nay thay cho nhan 
vien, ho~c dong m(lt phfin cimg v6i nhan vien. 
Tuy nhien, ml.re d6ng bao hi€m huu tri tu nhan 
thm'mg thAp ban so v6i bao hi~m huu tri djnh 
phi do nha nu6c quy dioh. 

Bao hiBm h1ru tri ca nhOn: E>ay la hinh tht'.rc 
bao hi€m huu tri tu nhan duqc l\l' nguy~n dang 
ky boi cac cong diin Due. Cac cong dan c6 the 
tbam gia m9t lo~t cac kt! ho~ch dfiu lu luong 
buu ca nhan khac Dhau va cht'.mg c6 th€ dU'Q'C 
thi€t l?p thong qua cac quy dfiu tu, cac khoan 
ti€t ki~m trt,rc tuy€n, cac bao hi€m tai san va 
cac san phAm tai cblnh khac va cac khoan nay 
se dugc str d1,1og d~ tra cho hQ khi ve huu. Hai 
quy huu tri tu nhan 16n nbAt ciia Due la k~ 
ho~cb Riester va Rurup. 

K6t qua la, ogay cang c6 nhiau nguoi cao 
tu6i c6 vi~c lam 6 E>i'rc. Ty l~ c6 vi~c lam cua 
obiing nguai ru 55 - 64 tu6i 6 E>uc da tang ro 
r~t trong vong 10 niim llr 62% vao niim 2012 
len du6i 72% vao ni\m 202 1, cao hon 12 diem 
% so v&i muc trung binh cua EU. Trong khi 
do, t)' I~ c6 vi~c lam cua nhung nguoi ru 65 -
69 tubi 6 Dfrc tang tu 11 % vao nam 2012 Jen 
du6i I. 7% vao nam 2021, cao hon 4 di~m % so 
v&i ml'.rc trung binh cua EU (Destatis, 2023). 

3.2. Thuc day s~" tham gia xii hvi ciia 
'. .x . ngtrm cao tuoz 

ChuyBn d6i s8 d!l t?O ra nhfrng co h9i m6i 
cho nguai cao tu6i d~ tham gia vao cac ho~t 
d(lng xa h(li. Bao cao t6n tht'r tam Ctia Chinh 

phu iXrc v~ Ngtr&i coo w6i (Centre of 
Gerontology, 2020) chi ra riing hi~u qua t6ng 
th~ czia cong ngh~ s6 i16i vui s~r hoa nhrjp xa 
hQi va cam giac co ilon czia nlurng ngum cao 
tu6i la tich qrc. Khi ohfrng nguai cao tu6i b~t 
d§u Slr dµng cac phtremg ti~n ky lhu~t sb va 
Internet, hQ tr& ncn hoa nh~p v6i xa b(>i t6t hem 
va giam b<'Tt dang k~ cam giac co dan so v&i 
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tru6c day. Nguoi cao tu6i a Due cling dugc 
cho la h~nh phuc hem so voi dan s6 n6i cbung. 

Theo du li~u khao sat cua Eurostat vao nam 
2013, ngtroi Due tir 65 d~n 74 tu6i daoh gia 
m\rc hai long V~ CUOC s6ng CUa hQ CJ m\rc 7 ,4 
di~m (tinh tren thang I 0 diem) va nhfrng nguOi 
tir 75 tu6i tr6 ten danh gia m(rc hai long ve 
cu()e s6ng cua ho a m(rc 7 ,5 di~m, cao hem 
mire hai long cua ngueri dan Dire n6i ehung la 
7,3 di€m. Tue la nh6m nguoi cao tu6i a D(rc 

h~nh phuc hon nguai dan D(rc n6i chung va 
h~nh plnic hon so v6i mt'rc trung binh ci:ta 28 

qu6c gia EU (7,0 di~m vai nh6m 65 - 74 tu6i 
va 6,8 di€m vai nh6m 75 tu6i tro len) 
(Eurostat, 2015) (xem Hinh 5). 

Hinh 5: s., hai long v~ cuqc s6ng tbeo timg 
nh6m tuai (tir O d~n IO di~m) 

16 

1• 

1.2 

u ~ 6& 

6.4 

1runcbM lS-l• 35 •9 so 64 6S 74 75< 

• Out £0·28 

Ng11611: Eurostat, 2015. 

M!'.rc do hai long v6 cu(>c s6ng eao phAn Ian 
la do Sl,I' ph6 bi~n CLla ho~t d()ng tinh nguy~n a 
nguoi cao tu6i. Nam 20 14, hem 45% nguOi tit 

50 - 64 tu6i va 34% nguOi tir 65 tu6i tr& len 
tham gia cong vi~c tioh nguy~n. Nguoi cao 
tu6i a Due mong mu6n due.re dong g6p cho xii 
h(>i, tir trq giup cac dµ an trong khu ph6 d~n 
huang d§n trong tru<'.mg hQc, h6 trg nhfrng 
nguOi cao tu6i khac trong vi~n ducrng lao. Cac 
ho~t d()ng tinh nguy~n ngay cang pbat tri€n a 
nhiing ngtroi cao tu6i, mot ph~n oha vao cac t6 
cbtic chinh phu va phi chinb pbu tai trc.r giup 

Chu PhU'O'ng Quynh 

k~t ndi nhiing ngm]i cao tu6i v6i cac ca bQi 
tinh nguy~n d€ t~n dt,mg kinh nghi~m va ky 
nling cua h<;>. Ti~u bi~u nhu: 

D~r an Thien than ky thu<}t s6 la mot chi~c 
xe buyt v6i mot doi c6 vAn di d()ng da di vong 
quanh nu6c £>(re va thanh l~p hang lo\tt diem 
dich vv h6 trq kY thu~t s6 t~i nhfrng ncri nguOi 
cao tu6i hay lui t6i. 

M()t dt,r an khac nhim tang cuong S\I bao 
pbu kY tbu~t s6 cho nguoi cao n16i la "Di10 tqo 

nhung ngu&i Ciao f{JO " (Train the trainer). Day 
la d~r an nh~m giup ngm7i cao tu6i su d1;10g 
lnternet, nwng xa hoi va di~n tho~1i thong mioh 
m()t each an toao, va nhirng ngtrai cao tu6i 
dugc dao t~o se git'.1p nhfrng nguoi cao tu6i 
khac si'.r d1,10g cac phucmg ti~n kY thu~t s6. 
DiSu nay se khi~o cho t§t ca cac nh6m tu6i 
troog xa b()i d~u c6 th~ tham gia vao qua trinh 
chuy~n d6i s6 va khong ai bi b6 l~i phia sau. 

D~r an "mqng hrifi bqc" (Silver Net) due.re 
thanb l~p t~i Berlin vao nam 2017 nhfun giup 
ngtrai cao tu6i thoat kh6i sµ co l~p va co dan. 
Silbemetz cung dp s6 di~n tho~i khfin dp 
miSn phi danh cho nguoi cao tu6i d~ dugc l~ng 
ngbe, chia se, khich I~ va h6 tr()' thong tin 24/7. 
Th~m chi, m6i tuAn mQt l§n, nhiing ngueri tinh 
nguy~n vien cua Silbemetz se g9i di~n tho~i 
cho mot ngueri gia neo dcm trong m('it gio, neu 
hQ mu6n. Tilt ca cac CUQC tro chuy~n se la §n 
daoh, bi m~t va mi~n phi. 

Van phOng c6ng 
("Seniorenbi1ros" ho~c 

diin cao tu6i 
Senior Citizen's 

Organizations), dong vai tro quan tr9ng trong 
viec h6 trq nguoi cao tu6i tham gia xa hQi 
b~ng each k~t n6i h<;> v6i cac ca h()i tinh 
nguy~n. Dugc thanh l ~p Ian d~u tien vao 
nbiing nam 1990, trong giai do~n tbi di~m nam 
nlim dau tien ell.a chucmg trinh, chi c6 44 SCO, 
nhung d~n nlim 2016 da c6 khoang 380 SCO 
da dugc thanh l~p tren khAp nuoc Dtic. 

Dµ an Ng6i nha nhiiu thd hf 
("Mehrgenerationehauser") la mQl n6 lµc cua 
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Cbinh pbti Di'.rc nh~m thuc d§y ket n6i gifra cac 
thS h~ va tang cu<mg SI! g~n k~t xa h<)i. Nhii"ng 
ngoi nha nhi€u th~ h~ cung dp m<)t dia di~m 
g?p ga cho m9i nguoi o m9i hia tu6i, mQi xufit 
tban va nhom xii hoi. Cac hol;lt d<)ng di~n ra 
lrong Ngoi nha nhi~u th~ M thm'mg bao g6m 
hol;lt d(ing tinh nguy~n giup tre em tam bai t~p 
v~ nha, doc sach cho tre em m6i ru§n m(it lfin, 
nguQ'c l~i . lhanh thieu nien co th~ chi cho 
ngm'ri cao tudi each sfr dµng may tinh va di~n 
tho~i di d(>ng. N~m 2006, 450 ng6i nha da 
duqc thanh l~p b~ng SI! tai trg ctia Chinh pbu 
(World Health Organization, 2015). Nam 20 17 
c6 h<m 540 ng6i nha da tb€ h~ tren khiip mr6c 
Due, ft nhfit rnfii qu~n c6 mot ng6i nha va 
20.000 tinh nguy~n vien dang tham gia cbuang 
trinh, cltrqc coi la mot mo binh tbanh cong cho 
SI! tham gia cua xa h<)i (Centre for Public 
Impact, 20 18). 

4. M9t vai barn y cho Vi~t Nam 

Due da d~u du(Yc nhfrng thanh tich dang ke 
trong v i~c ling ph6 v6i qua trinh gia hoa, giup 
nguoi cao tubi co cuoc sbng kh6e ml;lnb, nang 
d(ing, tv chti v~ kinh t~ ciing nhu nhi~t tinh 
tham gia xii h(>i. 

v~ cac chlnb sach thuc d.iy SI! tham gia xa 
hQi cua oguoi cao tubi, nhfrng sang ki~n cua 
Due nhu d\r an Thien th§n ky thu~t s6, DI! an 
ngoi nha nh i~u th~ h~. ml;lng luoi b~c. Dao t~o 
nhfrng nguoi dao l~O deu c6 th6 ap d1,mg cbo 
bdi canh cua Yi9t Nam. Nhan t6 khiSn cho cac 
di! an ct'.1a f)(rc thanh cong chinh s~r ph6 biSn 
cua cac bo~t d(mg tinb nguy~n (bao g6m ca 
tlnh nguy~n vien cao tu6i). Khong chi ngum 
tre tu6i, tnmg nien, ma ngm7i cao tu6i {J Dl'.rc 
rAt mong rnu6n d6ng g6p cho xa hQi va cac 
cbuang trinh do chinh phu tai trc.r da giup kSt 
n6i nguoi cao tubi v6i cac ca h(ii tinh nguy~n. 
Chinh phu Vi~t Nam dn xay dl)'Og m~ng luoi 
tinh nguy~n vien, t6 chlic cac 16p c~p hw1n cho 
tinh nguy~n vien, va quan tr9ng la thi~t l~p 

Chinh sach !'.mg ph6 vai gia hoa dan s6 ... 

nhii"ng dv an tinh nguy~n y nghia, d6 tiep c~n, 
d~ tham gia d~ thu hut ca nhfrng tinb nguy~n 
vien cao tu6i. 

V€ cac chinh sach Lhuc d§y qua trinh tbam 
gia kinh t~ ctia nguoi cao tubi, nhfrng cai each 
v~ tu6i nghl huu, lu~t nghi huu, h~ thOng huu 
tri cilng nhu obiing chfnh sach khuy~n khich 
h9c t~p su6t dm da g6p ph§n tl;lO nen vi th~ n6i 
b~l CUa f)uc tren thj truong lao dong SO v6i cac 
qu6c gia khac. viec gia tang tu6i nghl lmu blnb 
thuang vit ap d1,mg cac quy dinh v~ nghi huu 
linh ho~t se khitn cho thoi gian lam viec cua 
nh6m uguoi cao tu6i rra nen dai hon, giup gia 
tang ngu6n thu cling nlm giam ap l~rc chi tra 
cho h~ thbng lmu tri. 

Hi~n nay, tbc do gia hoa dan s6 nhanh 
ch6ng dang de dQa nghiem tr9ng dSn h~ thbng 
huu tri do Nha mr6c Vi~t Nam quan ly dµa tren 
ca ch~ thl,l'c thanh thl,l'c chi (Pay-As-You-Go). 
Tue la ngu6n tbanh toan ltrang huu cho roan 
b9 ngrn'ri cao tu6i cua Vi~t Nam dugc trich tlr 

m(>t ngu6n duy nh~t. do la cac khoan dong cua 
nguoi lao d(ing hi~n t~i va co b6 sung them 
ngan sacb nha nu6c. Khi t6c do gia hoa nhanh 
chong, ty su~t sinh ngay cang giam, s6 lm;mg 
ngum dong bao hi6m il hem s6 nguoi huang 
lucrng lmu tl1i b~ tbdng htrU tri mQI trl,l CQ( nay 
luon chju ganh n~ng chi lra 16n va nguy co "vcr 
quy luong lll1u" ngay cang ro rang. H~ thdng 
lmu tri da trµ CQl (bao g6m Cit cac quy huu tri 
bit bu¢c, quy btru tr! do khu vvc tu nhan quan 
ly va quy huu tri l\f nguy~n) se dam bao cac 
chlrc nang ti~t ki~m. tai phan phbi va bao hi~m 
cua h~ th6ng an sinh xa h¢i, Clam bao di~n bao 
phli r()ng va cung c~p san phim huu tri linh 
ho~t, dam bao nhu du va quy~n IQ'i cho nguoi 
cao tudi. Do d6, Vi~t Nam dn h9c t~p kinh 
nghi~m cua Due v6i h9 thbng huu tri da tn,t c(it 
v6i cac quy buu tri da d~ng thay vi m(>t tiv c<)t 
nhu hi~n nay, gia tang tubi nghi huu va ap 
d1,1ng cbS d(i nghi buu linh ho~t+ 
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