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KHOANG CACH TIEN LUONG THEO GIGI TRONG BOI CANH
VIET NAM THAM GIA CHUOI GIA TRI TOAN CAU'

Gender wage gap when Vietnam participates in the global value chain

PHAM MINH THAI

ai viét khai thac bg s6 liéu diéu tra lao dong, viéc lam nam 2015 va 2020 cia
Téng cuc Thong ké dé wéc heong mé hinh tién luong Mincer. Két qua cho thdy,
khi kiém sodt dong thoi cde yéu 16 khdc nhau, lao dpng ni¥ c6 tién hwong thdp hon lao déng
nam 18,9% trong ndm 2015 va 24,4% frong nam 2020. Tuy nhién, chua di co so de ket
Iudn viéc tham gia chudi gia tri toan cdu cé tdc dpng t6i tien lwong cua lao dong lam cong
an lirong ¢ Viét Nam nam 2020. Két qua phdn ¥d chénh léch tién luong theo gici bing
phuwong phdp cia Blinder - Oaxaca ciing khing dinh c6 ton tai sy khéc biét heong giita hai
gidi. Cu thé, nguyén nhdn dén 161 si khdc biét trong thu nhdp ciia hai giéi dén nr lpi tire
ctia cde ddc diém. Theo do, mirc lweong ciia lao déng nit sé ting dén 43,0% trong ndm 2020
néu nhdn diwge dFi ngé twong tw nhw nam gici trong diéu kién giiF nguyén cdc dgc diém
vén ¢é cia ho.
Tir khéa: Mincer, phan ra Oaxaca chudi gid tri toan cdu, khoang cdch thu nhdp.
@xplofﬁng the 2015 and 2020 labor force surveys of the General Statistics Office to
estimate the Mincerian wage model, the results show that when controlling for
different factors simultaneously, female workers have lower wages than their counterparts
at 18.9% in 2015 and 24.35% in 2020. However, there is not enough evidence to conclude
that participation in the global value chain impacts the wages of workers in Vietnam 2020.
The resulis of the gender wage decomposition using the Blinder - Oaxaca method also
confirm the existence of a wage difference between the two sexes. Specifically, the cause of
the difference in wages for the two sexes comes from the return of coefficients.
Accordingly, the wage of female employees will increase to 43.0% in 2020 if they receive
the same treatment as men while maintaining their inherent characteristics.

Keywords: Mincer equation, Qaxaca decomposition global value chain, gender income gap.

1éch tidn luong theo giGi van con dang ké
va can dugc cai thién.

Hon thé nita, Viét Nam ngay cang hoi
nhdp siu rdng vao kinh té quéc té voi viée

1. Gio6i thi¢u

Theo két qua tinh toan clia nghién ciru tir
$6 litu didu tra lao dong, viéc lam nam
2020 ctia Téng cuc Théng k&, ty 1& nir gidi
tham gia lyc luong lao dong la 66,95%,
thép hon 11 diém phin trim so vdi ty 1¢ nay
& nam gidi (77,95%). Trong khi do, tién
lirong binh quin cta lao dong lam cbng an

Pham Minh Thai, TS., Trung tdm Phén tich va du
bdo, Vién Han 1am Khoa hoc x4 hdi Viét Nam.

* Bai viét 13 san phim cila d& tai cép B “Tac dong
ciia vige tham gia vao chubi gi tri toan cu ddi voi

luong nit chi bang 89,15% so vdi lao dong
nam. Piéu d6 cho thiy, ¢ Viét Nam chénh
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Khoang cach tién ludng theo gidi...

tham gia tich cyc vao cac hiép dinh thuong
mai song phuong va da phuong. Béng thar,
viée tham gia vao chudi gid tri san xuét toan
ciu ciing dwgc ddy manh va ky vong s&
dem lai viéc 1am ciing nhe thuc diy nang
cao trinh dd va néng suét lao déng, nr 4o
gidp khong nhitng ting thu nhip cho ngudi
lao ddng noéi chung ma con gitp lam thu
hep khoang cach thu nhép giita nam va nit
trén thi trudng lao dfng. Vi vy, nghién ciru
vé chénh 1&ch tién luo‘ng theo gigi trong boi
canb Viét Nam tham gia vao chudi gia tri
toan cdu 13 cn thiét va ky vong s& tim ra
nhitng véu t6 tic dong t6i su chénh léch
tién luong gitra hai gidi trong thoi gian qua.

2. Tong quan tinh hinh nghién ctru

Chénh 1éch thu nhip theo gidi khéng
phai 13 mét vin dé méi va di dugc thao
lugn rit nhidu trong cac nghién ciru qubc té
tir #Au nhimg nam 70 cia thé ky XX. Trong
dé, nghién ciru ciia Blinder (1973) va
Oaxaca (1973) d3 dat nén méng cho phén
tich céc nhan t3 tic dong dén khdc bist thu
nhip theo gidi.

Nhiéu phuong phép dugc sir dung gin
day dé _phén tich tién luong ciing ¢6 nhimng
wu diém nhit dinh nhe cia Neumark
(1988), Cotton (1988), Appleton va cong sur
(1999). Dya trén md hinh cia Oaxaca
(1973) va Neumark (1988), m6 hinh m¢i da
duoc phat trién nhim danh gid khoang céch
thu nhap ddi véi cac nganh va linh vic khac
nhau. Ngoai ra, tir phwong phap cua
Neumark (1988), Appleton va cdng su
(1999) da phan rd chénh 1&ch tién lwong
nhim tinh dén khéc biét lao dong. Machado
va Mata (2005) dé xuat phén tich sy thay
dbi cha phan ph01 tién lyong trong mét
khoang thii gian bang hdi quy phén vi.

O Viét Nam, chénh Iéch va bat binh
dang giéi trong thu nhdp bit ddu duoc
nghién ciru rong rdi tir dau nhing nam
2000. Lao ddng nit dwgc nhin dinh dé bi
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tén thuong hon trong giai doan co ciu lai
khu vue doanh nghiép nha nuédc. Qua trinh
chuyén dé1 da c6 tic dong tidu cuc 1én lao
dong nir v& tiép can dich vu cbng va tham
gia thi truong lao ddng. St dung phuong
phép thdng k& mo ta, béo cdo cia UNDP
(2011) da cho thdy, sir phat trién ctia con
ngudi ndi chung va xu hudéng binh ding
gidi ndi riéng tai Viét Nam trong nhimg
nim 1999-2008. Béo cdo cho thiy, cé su
phin tich theo gidi trong thi trudéng lao
dong. Vi du, ty 1¢ nam gidi ¢6 cong viée
dugc tra lvong cao hon (38,9% & nam gidi
so voi 27,5% o nit gidi).

Bén canh d6, bang cach théng ké mé ta
va xiy dyng mé hinh héi quy vé& méc luong
dua trén khio sat mirc séng hd gia dinh qua
cac ndm, Brassard (2004) va Gallup (2004)
déu nhin dinh r?mg, lao dong nit c6 mirc
lwong thip hon lao dong nam va sy khac
biét phin nio con phu thudc vio nginh
nghé va vi tri dia Iy,

Nghién ciru cua Pham va Reilly (2007)
vén dung phuong phép hdi quy phan vi dé
di séu vao phan tich chénh I¢ch theo giéi &
nhiéu diém khac nhau trén phin phéi thu
nhdp cé diéu kién, cling chi ra sy chénh
1&ch thu nhép giira nam va nir & Viét Nam.

Gén diy nhit, McGuinness va cong sy
(2021) d3 nghién ciru vé loi tac gido duc &
Viét Nam str dung chudi s liéu diéu tra mirc
séng dan cur 2002-2016. Nghién ctru chi ra
ting, loi tic v& gido duc clia nam gidi va
phy nir & Viét Nam thé hi¢n theo mé hinh
tuyén tinh trong cic nam 2002, 2008 va
2010, véi thu nhép tang 1&n khi trinh dd hoc
van ting 1én. Tinh hinh d3 thay d6i hoan
todn trong giai doan 2010-2016, ngudn cung
lao ddng cé trinh d6 hoc van md rong voi
tbc d6 chdm hon nhiéu va mirc lgi tire cho
gido duc ciing gidm di. Tuy nhién, nghién
ctru ndy khéng thure hién phén rd dé tinh sy
chénh 1&ch tién luong gifra nam va nir.
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Xét v& khia canh gidi, tac ddng cua vige
tham gia vao chudi gid trj toan cau ddi véi
nam va nfr 1la kbac nhau (Staritz va Reis,
2013). Céng viéc ma lao déng nir chu yéu
lam la cac hoat dong khdéng cé k¥ ning
(Shmgal 2015). Phy nir chiém mét phan 16n
cong viée trong cac chudi thim dung lao

doéng (Farole, 2016; Bamber va Staritz,

2016). Trung binh, 60 - 80% cdng nhdn may
mic va 70 - 80% cong viéc dong goi, lam
viron 14 phu nir (Bamber va Staritz, 2016).
Cé t&i 70% cong viée trong chudi gia tri du
lich 1a do phu nir thuc hién (Christian va
cdng sy, 2013). Nhitng tinh huéng nay cling
xdy ra trong m{t nganh cong nghiép.
Nguyen Negoc Anh va ¢dng su (2008) nhén
thiy ring, trong nganh dét may tai Viét
Nam, phy nir chi yéu tham gia vao cac hoat
dong tay nghé thip nhu dét, kéo soi va dan.
Do 44, lam viée trong cdc loai coéng viée ¢
tay nghé thdp va cong viéc 1ap di lap lai dan
d8n khodng cach tién lwong gitra nit va nam
cang bi néi réng ra trong bbi canh tham gia
chudi gia trj toan ciu (Seguino, 2000; Dolan
va Suthurland, 2003; Christian va cdng su,
2013; Bamber va Staritz, 2016).

O muc d6 chi tiét hon, lién quan dén
khia canh gi&i, nghién ciru vé twong lai viée
lam ¢ Viét Nam, Cunningham va céng sy
(2019) d3d chira réng, vige lam cho lao dong
nir d4 dugce cdi thién rd trong thoi gian qua.
Tuy nhién, bao cdo ciing phén tich rang,
phu nit khéng duge dbi xir cong bing trong
mdt s6 khia canh trén thi trudng lao dong
dac biét 1a sy khac biét trong van dé tién
lrong so voi lao dong nam. Nhimg nguyén
nhan din t6i su khac biét vé tién luong bao
gébm: sy phin méng trong nghé nghiép,
ganh nidng trong vigc thue hién cac cbng
viéc nha khéng dugce tra Ivong, sy phén biét
trong méi treomg lam viée va ngay ca luét
lao déng ciing han ché nhitng hwa chon nghé
nghiép cua lao dong nit.
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Demombynes va Testaverde (2018) sur
dung bd s6 ligu diéu tra lao déng viéc lam
giai doan 2007 — 2014, chi ro lgi tirc cta
gidao duc 1a cao nhét trong khdi tr nhan.
Hon thé nita, mic du khoang céach thu nhép
gifra lao ddng nir va lao déng nam di dugce
thu hep, nhung lao dong ni van ¢ luong
thip hon dédng ké so voi lao dong nam trén
thi trwémg lao dfng Viét Nam.

Nhu vdy, mic du di cdé mdot ) nghién
ctru vé chudi gi4 tri toan céu cling nhu tic
déng cla viéc tham gia chudi gia tri toan
ciu toi thi trudng lao dong & Viét Nam,
chua c6 phén tich vé tic dong cua viée
tham gia chudi gid tri toan chu téi chénh
léch tién luong gitra lao déng nam va lao
dong nir trong cac doanh nghiép c6 dinh
huéng xudt khin & Vit Nam. Do do,
nghién ciru nay sé la mot no luc déng gbp
vdo nén ting hoc thuit cua van dé nay.

3. 86 liéu va mé hinh nghién ctru

3.1. 86 ligu

S$6 lidu chi yéu cha nghién ctru nay 1a
bd sb lidu didu tra lao dong, viéc lam
(LFS) dugc Téng cuc Théng k& (GSO)
thuc hién khao sat didu tra tir nam 2007.
LFS 13 cudc diéu tra chon méau trong
chuong trinh diéu tra théng ké qubc gia
duge thuc hién nhdm muc dich: thu thap
théng tin vé& tinh trang tham gia thi trudng
lao ddng clia nhimg ngudi tr 15 tudi trd
1én hién dang sfmg tai Viét Nam lam co s¢
dé tong ho‘p, bién soan cac chi ticu thong
ké qudc gia vé lao dong, viéc lam, that
nghiép va thu nhap ciia ngudi lao dong.
Két qua diéu tra gitp cic cdp, cac nganh
danh gia, dy bao tinh hinh bién dong cua
thi trirdng lao d6ng trén pham vi ca nudc
(Téng cuc Théng k&, 2017).

Bén canh d6, bai viét cling sir dung sb
liéu v& chi sb lién két doc (VSI) tinh toan
dua trén bang ddu ra - ddu vio cip nhat O
nam 2016 d& dai dién cho yéu t5 tham gia
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vao chudi gi4 tri toan cau cia cac nganh ché
tao ciia Viét Nam.

3.2. Xdc dinh mo hinh

3.2.1. Phirong trinh tién lwong Mincer
va ham lywa chon Hecloman

Mé hinh ham thu nhdp cda Mincer
(]962) rdc lLrO’ng anh hudng cha mét so
yéu t6 dén tién lwong. Phwong trinh tién
Ivong Mincer thudng sit dung dugc bidu
dién nhy sau:

Inw = o + BS + yz + 522 (1)

Trong d6, thu nhip (w) & dang logarit 1a
ham tuyén tinh céia sé nam di hoc (S) va
ham béc hai chia thAm nién cong tac (z).

Nhidu céng trinh sau niy di md réng
phuong trinh cia Mincer dé danh gia tac
dong trung binh cia sé nam di hoc dén tién
luong, dua trén k¥ thudt héi quy OLS hodc
h01 quy véi bién cong cu nhim giai quyct
van d& ndi sinh. Phuong trinh tién luong
m& rdng dugc biéu dién nhu sau:

Inw=a+BS+yz+822+0X+e (2)

Trong 36, S: s6 nam di hoe; z: s6 nam
kinh nghiém; X: cac bién doc 1ap khéc cb
tic dong dén tién lwong nhu gi6i tinh,
nganh, nghé tinh trang hon nhén, vung
kinh te tu01 trinh do hoc Van chi sé tham
gia chudi gia tri toan cau.

Tuy nhién, phuong trinh tién lwong
Mincer bing hdi quy OLS co tllé gap phdi
van dé sai 1éch do chon mau dan dén ude
lugng bi chéch. Heckman (1979) did chirng
minh ring, viée ude lirgng ham tién lwong
chi dira trén s6 liéu tir nhitng ngudi c6 vise
lam va duge tra lwong ma bd qua nhimg
ngudi lao dong khong tham gia thi trudmg
lao dong s& lam cho ude lugng bi chéch va
khéng vimg do khong phén anh duge ham
t1en lwong tong thé. Him luong tdng thé bao
gbém mot b phin ngudi tao dong khéng di
lam va khéng nhan dugc luong do ho durge
trd luong thap hon mirc hrong tiém ning.
Néu ho di 1am, ho tham chi c¢é thé dat duoc
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mirc hrong cao hon nhitng lao ddng trong
mAu ma c6 ciing céc dic diém lao ddng.

Do d6, Heckman (1979) da dé xudt tha
tuc hdi quy gdm hai bude dé hiéu chinh uéc
lwgng bi chéch do chon méu bang cach dua
mot bién kidm soat! vio phuong trinh wée
lugng lgi sudt tir gido duc.

Hiéu chinh hai bwéc cua Heckman
bao gom:

Bude 1: Udc lugng hdi quy probit vé su
tham gia thi trwong lao d6ng cho mdi quan
st trong tong thé miu va sau d6 tinh ty 18
Mills nghich ddo?.

Budc 2: Hoi quy phuong trinh tién luong
Mincer bang viéc thém vio bién kiém soat
chirth 1a ty 1& Mills nghich ddo cé duoc o
bude 1 bing phuong phip OLS dé thu duoc
uée lugng cia B can tim.

3.2.2. Phuong phdp phdn vd Blinder —
Oaxaca

Blinder (1973) va Oaxaca (1973) dé phat
trién mot phwong phép phan rd tién lwong
dé phan chia khoang cich tién luong theo
gidi tinh thanh céc thanh phin: su khac biét
gidi thich dugc va thanh phin "khong giai
thich dugc" duge coi 1a yéu tb phan biét di
xtr. K¥ thudt cia Blinder-Oaxaca dot hoi
phuong trinh wéc tinh vén nhan lyc riéng
cho nam va nir. Phuong trinh luong cua
gi6i duge thiét 1ap nhu sau:

Inw,, =o,+ Bm Xm + &y (3

Inwg = ¢+ BeXs + & @)

Trong d6, wy va we 13 tidn luong cia
nam va nir; g, va %¢1a hé sé chin trong
phuong trinh luong, cho thdy mic hrong

! Bién kiém soat _duge wéc lugng tit md hinh probit
giai doan mgt vé sy tham gia thi truong lao dong.
Bién kiém soat dugc dua vao nharn didu chinh ¢ho
pht hop véi thue & 1a khong phai tit ca ngudi trong
a6 tndi lao dong déu tham gia thi trudmyg lao dong.

2 Ty 1& Mills nghich dao dugc dit theo tén clia John
P. Mills cho biét t§ 1& gitta ham mat 4§ xac sudt so
v&i ham phén phéi tich lity ciia mdt phan phéi.
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ma ngudi Jao dfng nam va nit nhin duge
ma khong tinh dén cac dic diém c4 nhén;
Xm v Xr 12 nhimg dic diém quan st duge
clia nam va nir 8é gidi thich céc bién luong;
Bm v Pr 14 céc hé s6, con duge goi la ty 1¢
hoan V(‘Jn, cho céc dic tinh Xy, va Xr

Tir cdc phuong trinh (3) va (4), chénh
léch leong giira lao ddng nam va nir dugc
wdce tinh bf’mg hdi quy PrmXm - BeXr va su
khic biét vé hé s6 om - ar. C6 thé thyre hign
tinh chénh 1éch luong gitra hai gidi (chénh
1éch tho) véi phén tach sau:

Inwg, —Inwg = £, (X, —Xp)

X (B — Br) + (xm—oxp) (5)

R=E+C+U

Trong d6: E — Endowments: 14 tong gia tri
lgi thé cua cac dic diém cia nam giGi so véi
phu nir (tdi nguyén - tai sian); C -
Coefficients: do luomg su khc biét do mét sb
dzc diém gitra nam va nir (h¢ s8); U - Nhom
thanh phin cudi cling 13 khong thé giai thich
dugc, day khong phéi 14 sur khac bidt vé dac
tinh ho#c san lugng tr cdc dic tinh d6. Do 49,

sy khdc bi¢t khong phdi do lgi thé tai nguyén
gitanam vanirs€¢1aD=C+ U.

4. Két qua va thio ludn

4.1. Thue trang chénh lgch thu nhip
theo gidi ¢ Vi¢t Nam

$6 licu didu tra lao ddng va viéc 1am cac
nim 2010 - 2020 cho thiy cé sir chénh Iéch
vé luong giira nam va nir. Thu nhip trung
binh thco thing caa lao d¢ng Viét Nam
ndm 2010 va 2020 tuong umng 13 2,5 tri¢u
ddng/thang va 6.6 trigu ddng/thang. Tuy
nhién, ¢in chi y ring viéc thu thap s6 liéu
ctia nhimg d6i tugng khéng lam céng an
luong thudng khéng chinh xéc, vi vay 56
ligu lhong ké trong nghién cilru nay chi dé
cdp t&i ticn luong cGa cha nhém lao ddng
lam céng &n luong. Thu nhip trung binh
cua lao djng nam nidm 2020 13 6,92 trigu
déng/thang, cao hon 12,2% so vé&i nir gioi®
(6,17 triéu ddng/thang). Tuy nhién, xét
chung ca giai doan, khoang céch tién lrong
binh quan mdi théng clia hai gidi da thu hcp
dan, giam tr 16,1% nam 2010 xubng con
12,2% n&m 2020 (hinh 1).

HINE 1: Chénh I¢ch thu nhip binh quéin cita lao dong 1am cdng An lrong
giai doan 2010-2020 (tri¢u ddng/thdng)
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Nguén: Tinh toén cia tac gia tir LFS 2010-2020 cta Téng cuc Théng ké qua céc nim.

¥ Chénh igch thu nhgp theo gidi duge tinh bang céng thirc: (Em = Ew)/Ex, trong 46 Em 13 tién tuong binh quén

clia nam va E, 13 tién luong binh quéin clia nir.
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4.2, Tdc dpng ciia vige tham gia chudi gid  gidi & Viét Nam
tri toan cdu toi chénh Igch tien lwong theo

4.2.1. Loi trc gido duc giai doan 2015-2020
BANG 1: Lgi tire gido dyc giai doan 2015 — 2020

Ln (thu nhép) Heckman_2015 | Heckman_2020 | Heckman 2020_VSI
Theo trinh dp hoc vin
Khéng bang cap -0,150%%* -0,201%%* 40,211%*%
Tiéu hoc -0,0510%** -0,144%** -0,154%**
Trung hoc co 3¢ Nhém tham chiéu
Trung hoc phd théng 0,0774%+* 0,0999%%* 0,108%***
Cao ding trés 1an 0,267*+** 0,169*** 0,157%+*
Dic diém cd nhin
Tubi 0,0667*** 0,0747+** 0,0742%**
Tudi binh phuong -0,000790*** -0,000805%** -0,000794%*+*
Nir gidi -0,210%** 0,279 ** -0,276%%*
Néng thén -0,107*** 0,162%** 0,159%*+*
Pi két hon 0,0504%** 0,0745%%* 0,0792%%x*
Theo ving kinh té
Trung du va mién nti phia Bic -0,0702* 0,1 12%%* 0,1 10%**
Péng bing séng Hong Nhém tham chiéu
?fl;n"lg"rung bé va duyén hai mién 0,0874%* 10,2945+ 10,2994
Téay Nguyén -0,0298 -0,0751% -0,0840**
Béng Nam b{ 0,152%** 0,166%** 0,163***
Dong bang song Ciru Long -0,0856*** -0,0780%** -0,0935%%*
Theo loai hinh sé hitu
Co quan, doanh nghiép nha nudc 0,119%%x* 0,0156 -0,0925
Doanh nghiép FDI 0,342%** 0,281** 0,197
Doanh nghiép tu nhin 0,240%*x* 0,187 0,09
Kinh doanh cé thé phi néng nghiép 0,102+%%* 0,310%** 0,269%*+
Kinh doanh c thé néng nghiép Nhém tham chiéu '
Theo nghé nghiép
Lao dong twr do Nhom tham chiéu :
Lanh dao 0,458%%* 0,664% 0,651%%*
Chuyén mén k¥ thuat béc cao (1,33 %= 0,487%** 0,486%**
Chuyén mén ki thudt bic trung 0,27 ] %%* 0,242%:** 0,249%**
Nhén vién viin phong -0,0343 0,0443 0,0296
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Nhén vién dich vy cé nhin 0,0126 0,0727** -0,0116
ﬁ§§§3§§i§§ thuat trong 0,1000+** 0,192 0,194%++
Tho thii cong 0,128%** 0,174%+ 0,197%**
The van hanh may moéc, thiét bi 0,216%** 0,255%*+ 0,268+ %*
Quén doi 0,554%** 0,739%+% 0,726% %+
Chi 56 tham gia chudi gid tri todn ciu

VSI -0,136
VSI binh phuong -0,0901
Hé s6 chan 6,738*** 6,453%+ 6,618%%*
lambda 2,011 -0,415%+* -0,474%**
Sb quan sat 175.958 404.581 395.523
Prob > F 0 0 0

Ghi chii: * p<0,10; ** p<0,05; *** p<0,01.
Ngudn: Két qua xu ly s liéu cla téc gia.

Két qui wée lugng lgn tire gido dyuc sau
khi hiéu chinh sai 1&ch lya chon duoc trinh
bay trong bang 1. Trong phuong trinh nay,
bién phu thudc 1a trung binh lwong/thang
ma ngudi lao dong nhdn duge. Khi kiém
soat nhitng yéu té khée, lao déng nir ¢6 thu
nhap thip hon lao dong nam & mirc 18,9%*
trong ndm 2015 va 24,35% trong nam 2020.
Bién tudi dai dién cho kinh nghidm lam
viée clia ngudi lao ddng, véi gia dinh ring
tudi cang cao thi kinh nghiém lam viéc
cang tang, nhung chi ting dén mot mirc @
nhat dinh s& giam xudng chir khong ting
tuyén tinh. Két qua uéc lugng cha bién tuo1
binh phuong nhd hon 0 d3 cho thiy mbi
quan hé hinh chir U ngugc giita tudi va tién
lrong cia ngudi lao déng. Ngodi ra, hé s6
hdi quy ciia bién gia trinh d6 (thé hién qua

4+ Béi véi phuong trinh dang log — bién gia, hé sb
6 dugc difn giai nhw sau: néu bién gia X nhan gia
tri bing 1 thi bién phy thudc luong/gid sé ting
a% = (e%- 1) * 100%. '
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bing cdp cao nhit dat duge) cho thiy mirc
d3i ngd dbi véi nguoi lao dong. So véi
nhing lao déng tét nghiép trung hoc co s&
(nhém tham chiéu), lao déng c6 bang cip
cang cao thi mc tién luong nhan dugc cang
Iém, nguoc lai, lao ddng cb bang cip thip
hon thi tién lwong nhan duge ciing thép hon
dang ké. Nhin chung, lot tire tir gido duc thu
duoe & cac trinh dd nhat dinh trong giai doan
nghién ciru ciing tang 1én. Hé sb héi quy clia
bién gia “Cao dang tr& 1én” cao hon déng ké
80 vOi cac nhém con lai, cho théy viée dat
duge bing cip nay cb tic déng rat 16n dén
mic hrong cia lao dong. Cu thé, so véi
nhimg ngudi t6t nghiép trung hoc co sé thi
thu nthdp clia nhimg ngudi c6 trinh d§ cao
ding tr¢ 16n cao hon 30,6% nim 2015 va
cao hon 18,4% nam 2020.

V& tinh trang hon nhin, lao déng da két
hon (bao gdm ca li than, li di va gda) s&
nhén duge mirc luong cao hon nhitng ngudi
chira két hon. Nhitng ngudi cé dia ban cur
tri & thanh thi nhdn mirc lwong cao hon
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nhém & nong thdn, nhung sur chénh 1éch da
giam dan vao cudi giai doan nghién ciru. So
voi ddng bang séng Hong, chi ¢6 lao dong
& khu vire Pong Nam b ¢6 tién lwong cao
hon. Nhém bién vé phén t5 nghé nghiép
cho thiy so véi nghé lao dong tr do, nhitng
lao dong 1am nhitng nghé khac déu c6 mirc
lwong cao hon.

Cubi cung, bién kidm soét vé sy tham gia
vao chudi gia tri toan ciu bing chi sb lién
két doc (VSI) lai khong c6 v nghia théng ké
& mirc 10%. Piéu d6 ¢6 nghia 13 chura di co
s& d& két luan viée tham gia chudi gid tri
toan ciu co tic dong t6i tién luong cia lao
déng lam c6éng dn luong ndm 2020,

4.2.2. Phdn ra chénh léch tién lwong
theo gidi theo phuong phap ctia Blinder —
Oaxaca (1973}

Phuong phép phan ri tién luong cia
Blinder — Oaxaca s& phan tach chénh l¢ch
tién lwong theo giéi dua trén ba yéu tb:

(i) Ngudn luc (endowments) thé hién sy
chénh léch vé leong do nhitng dac diém
cd nhén.

(ii) Hé sb (coefficients) la phin chénh

léch lwrong khéng giai thich dwoc, do
ludmg 101 tirc cia cc dac diém. Chi s6 nay
cho thiy dii nam va nit c¢6 nhimg dic diém
nhu nhau nhing lai nhin duge sy dai ngd
khac nhau trén thj trudng lao dong.

(ii1) Tuong tac (interaction) giap wde
lwgng anh huéng déng théi cia chénh 1éch
do dic diém ca nhidn va loi the tr cic
dic diém.

Két qua phan ri chénh léch tién lrong
theo gioi bing phuong phap cia Blinder —
Oaxaca duge thé hién trong bang 2. Theo
d6, chénh 1éch tién lyong gifra nam gidi va
nir gioli nam 2015 1a 0,123, tuong duong
v6i chénh léch bing (exp(0,123)-1)*100 =
13,1%

Hé sb -0,122 cua yéu th ngué“m Iuc co
nghia 13 néu nit gidi cé dac diém ngudn lyc
gibng hét dic diém ngudn lyc cia nam gi6i
thi thu nhdp trung binh cta nit gidi giam di
0,122 (trong duong giam 11,5%). Trong
khi dé, sy thay ddi trong thu nhép cta nit
khi sir dung hé s clia nam gioi cho cac dic
didm cla nir gidi ting 1én 0,198 (twong
duong ting 20,89%).

BANG 2: Két qué phén ri chénh lgch thu nhip theo giéi bing phuong phap ciia
Blinder — Oaxaca

Niam 2015 Niam 2020 Nim 2020 (VSI)
Nam gidi 8,315594%%* 8,30325%** 8,29841 | #**
Nit gidi 8,192467%** 8,052808%** 8,047795%**
Chénh l&ch thuan (difference) 0,1231265%+* 0,2504421%** 0,2506161***
Ngudn luc (endowments) -0,1220888%** -0,1115099%** -0,1172047%**
Hé s6 (coefficients) 0,1976626*** 0,3432154%+% 0,357654%**
Tuong tac (interaction) 0,0475527%** 0,0187367 0,0101668

Ghi chi: * p<0,10; ** p<0,05; *** p<0,01.
Nguon: Két qua xtr 1y s6 lidu cta tac gia.

Két qua phédn tich cho niam 2020 ciing

twong tu nhir ndm 2015, nhung sir khac biét
vé luong dd ting lén 28,5%. Ciing trong
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ting 1€n. Muc luong cua lao déng nit sé@
ting dén 40,95% ((exp(0,343)-1Y*100) khi
chua kidm soat VSI va tang téi 43,0%
(exp(0,358)-1)*100 (khi kiém sodt bién
tham gia chudi gia tri toan cdu VSI) néu
nhén duge 1gi tire trong tur nhu nam gidi va
gitr nguyén cdc ddc diém vdn cé caa ho.
Két qua nay cho thiy, cé thé viéc tham gia
vao chufii gia tri toan ciu & cong doan thip
(chu yeu nhap khéu nguyén liéu phuc vu
lip rap dé xudt khiu) da lam doiing hon
khodng c4ch chénh 1éch vé& thu nhip giita
nam va nir & Viét Nam.

5. Két luan

pé nghién clru tac déng cia vigc tham
gia chudi gia tri toan cAu dén chénh 1&ch thu
nhdp theo gidi & Viét Nam, trudc tién
nghién ctru udc lugng phuong trinh luong
Mincer dé udc luong lgi tioc gido duc va
cac yéu té khac tir s6 lidu diéu tra lao dong,
viée 1am nam 2015 vi 2020. Két qui cho
thiy khi kiém so4t céc yéu t6 khac, c6 sur
chénh 1éch tién luong giita nam va nir trén
thi tnrdng lao dong Viét Nam. Theo dé, lao
dong nit ¢o tién luong thip hon lao dong
nam & muc 18,9% trong nam 2015 va
24,35% trong ndm 2020. Lao ddng cd trinh
dd hoc van cang cao thi tién lrong nhén
duge cang cao. Trong doé, viéc cd b?mg caoc
déng, dai hoc tr¢ 1én cé anh hudng cao nhét
téi mirc tién luong clia ngudi lao déng.
Tién luong ciing ting theo kinh nghiém cia
ngudi lao ddng, tuy nhién lgi tire do kinh
nghiém mang lai chi dén mét d6 tudi nhit
dinh. Ngoai ra, nhu'ng lao dong d3 timg két
hén va & thanh thi déu c6 tién luong cao
hon nhém con doc than va ¢d dia ban cu tmr
& noéng thén. Tuy nhién, chua dG bing
chung dé két ludn ¢6 tac dong cta tham gia
chudi gi4 tri toan cau téi tién luong cua
nguoi lao déng nam 2020,
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Tiép d6, sir dung phuong phap phan 13
ctia Blinder — Oaxaca, bai viét d3 phén tich
chénh 1&ch tién lrong gitra lao ddng nam va
nit, két qua khing dinh c6 tn tai su khac
biét hrong gilra hai gigi. Cy thé, udc lirgng
cho thy, nir gidi con co nhitng dic diém ca
nhin wu vi¢t hon nam gid, do vay day
khéng phai 13 nguyén nhéan dan téi sy khac
biét trong thu nhdp cia hai gidi. Trong khi
ds, loi tirc cta cac dic diém lai gidi thich
phan 1én sy chénh 1éch nay. Mic luong clia
lao dong nir s3 ting dén 43,0% trong nim
2020 néu nhin duge dai ngd twong tw nhu
nam gidi trong diéu kién giit nguyén cac dic
diém vén cb. Hon nita, mot vin dé trong
phuong phap phéin tich cia Blinder-Oaxaca
ma mot 50 nghién ctru trude d6 chua dé cap
t&i nhu van d& chi s6 da duge giai quyét dé
dwa ra phén tich t5t hon v& chénh 1&ch thu
nhip theo gidi tai Viét Nam.

Do sy chénh 1éch vé luong dén tir lgi tirc
clia cac ddc diém hay su dai ng6 khac nhau
giita lao déng hai gidi, d& thu hep khoang
céch tién luong cfing nhw dam bao nhimng
quyén loi cho lao ddng nit ndi riéng, cic
chinh séch an sinh x4 hoi va hd trg cho
ngudi lao ddng nit cAn phdi duge wvu tién
hon, thuc hién nghiém tic, minh bach va
ddng bd. Nhu vdy, viée diu tién cin lam la
déy manh tuyén truyén hidu qua cdc chinh
sach, dam bio cung cdp théng tin ddy da
cho ca nguot lao déng va ngudi sur dung lao
d6ng. Pdng thdi, thyc hién cic chuong
trinh bdi dudng, nang cao ning huc cho lao
déng nir va chiim séc sirc khoe cho ho. Cén
c4i thién kha ning tiép cén cia phu nir dén
cac dich vu chim soc sirc khée va ting
cuong ngan sach cho cic hoat dong nay.
Nhung bién phap ké trén s& gop phin xéa
bo dén nhitng khac biét vé thu nhép giita
nam va nit trong thdi gian tiép theo.
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Phu luc: Mé ta cac bién trong mé hinh nim 2020

Tén bién S"s‘;‘t'a“ g:;l[: EZ‘I?“']%": Nhé nhét :l‘l';
Ln (thu nhép) 438.496 | 4,09 994 | -18,4207 12
Khéng bing cip 597.594 | 0,15 0,36 0 1
Tiéu hoc 597594 | 0,21 0,40 0 1
Trung hoc co s& 597.594 0,30 0,46 0 1
Trung hoc phd théng 597.594 | 0,16 0,37 0 1
Cao déng tré 1én 597.594 | 0,18 0,38 0 1
Tubi 805.966 | 33,97 21,74 0 110
Tudi binh phrong 805.966 | 1.626,91 | 1.701,88 0 12.100
Nit gidi 805.967 | 0,51 0,50 0 1
Néng thon 805.967 | 0,58 0,49 0 1
D3 két hon 597.593 | 0,81 0,39 0 1
Trung du va mién nui phia Bic 805.967 | 0,24 0,42 0 1
Pong bang séng Hong 805.967 | 0,17 0,38 0 1
Bic Trung bd va duyén hai mién Trung | 805.967 | 0,21 0,40 0 1
Tay Nguyén 805.967 | 0,09 0,28 0 1
Péng Nam b 805.967 | 0,12 0,32 0 1
Pong biing song Ciru Long 805.967 | 0,18 0,38 0 1
Co quan, doanh nghiép nha nude 404.584 0,11 0,31 0 1
FDI 404.584 | 0,01 0,10 0 1
Doanh nghiép tir nhén 404.584 | 0,13 0,34 0 1
Kinh doanh ca thé phi néng nghiép 404.584 | 0,38 0,49 0 1
Kinh doanh c4 thé néng nghiép 404.584 | 0,37 0,48 0 1
Lao dong tir do 438.534 | 0,37 0,48 0 1
Lanh dao 438.534 [ 0,01 0,11 0 1
Chuyén mon ki thuit bic cao 438.534 0,08 0,28 0 1
Chuyén mén ky thujt bac trung 438.534 0,03 0,18 0 1
Nhin vién vin phong 438.534 | 0,02 0,13 0 1
Nhén vién dich vu ca nhin 438.534 0,19 0,39 0 1
Lao ddng k¥ thuit trong ndng nghiép 438.534 0,07 0,26 0 1
The thiy cong 438.534 | 0,12 0,33 0 1
Theg vén hanh may mée, thiét bi 438,534 | 0,10 0,30 0 1
Quan ddi 438.534 | 0,00 0,05 0 1
VSI 394.584 | 0,35 0,10 0,15 1
VSI binh phurong 394.584 | 0,13 0,08 0,02 0,42

Nguén: Tinh toan clia tic gia.
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