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Migration diversity and labor market outcomes in Vietnam 

HOANG XUAN TRUNG 

A ghien cUu nQy sU d?.Jng sJ li¢u KhGo slit mlrc s?ng diin cu Vi¢t Nam niim 2018 iii 
~ u&c lu<;rng tGc d(Jng cUa da d(lng h6a di cu den nguiri lao d(Jng 6' Vi¢t Nam. Chi 

sJ da d(lng h6a di cu du<Jc tinh toGn dlfa tri?n chi sJ Herfindahl-Hirshman dii du<JC sir 
d?.Jng 6' cdc nghten cUu trn&c iliiy. Kit qud u&c lu<;rng cha thdy, nguO-i lao d(ing sdng 6 
nhiing tinh c6 chi sJ da d(lng h6a di cu cao, thi kidm du<Jc rnUc ti~n luang cao han so v&i 
nguiri lao d(Jng sJng 6' nhiing tinh c6 chi sJ da d(lng di cu thdp. Tu£Yng tlf, chi sJ da dqng 
h6a di CU fiim tiing C(! h{Ji Cho ngu<}f lao iJ(Jng dU[YC kj; h[Yp ddng /ao d(Jng, dU(IC doanh 
nghi¢p d6ng bdo hidm xa h(ii vG du<Jc hu6ng luang ngr:ly Ii. Phdt hi¢n ct.la nghien cUu 
nGy g{!i Y rdng, vi¢c hqn chi di cu· th6ng qua diing kY h(> khdu 10 chinh sdch cdn tr6 Slf 

phGt trhin kinh ti vG vi¢c lo(li b6 h(j khdu ho{ic dan gidn h6a thU fl.Jc diing kj; h(j khdu Iii 
cdn thidt. 

Tir kh6a: Da dgng h6a, di cu, thj truirng lao d(ing. 

?lr'his study uses Vietnam Households Living Standards Survey 2018 to estimate the 
4'V' impact of migration diversity on workers in Vietnam. Migration diversity index is 

calculated based on the Herfindahl-Hirshman index, which is used in the previous stz1dies. 
The estimation results show that workers living in provinces with high migration diversity 
index earn more than those living in provinces with low migration diversity index. 
Similarly, migration diversity index increases the opportunity of workers having labor 
contracts, social insurance, and holiday pay. The findings of this study suggest that 
restricting migration through household registration is a policy that impedes economic 
development and that eliminating or simplifying the hukou registration procedure is 
necessary. 

Keywords: Diversity, migration, labor market. 

1. Gi6i thi~u 
Anh hu&ng clla S\f da d~ng h6a di cu 

d~n cac ho~t dQng kinh t~ la v.in d€ thu hilt 
duqc nhi~u s\f quan tam cUa cic nha kinh 
t~. Cele nghien clru tm&c day da phfil1 tich 
cac mlrc dQ da d~ng h6a di cu c6 tic dQng 
d~n thj truCmg lao dQng. Vi dµ, slr dµng s6 
lieu t6ng dieu tra clla MY d6i v&i I 60 th<'tnh 
ph6 trong giai do~n 1970-1990, Ottaviano 
va Peri (2005) thfiy rimg, da '4tng h6a di cu, 
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duqc do luCmg b&i sv da d~ng v€ ngOn ngU 
duqc n6i b&i ngu<'Yi dful, lam tang ti€n luang 
binh quiin cua thimh ph6. Longhi (2013) sir 
d\lllg s6 lieu hQ gia dinh a Anh va chi ra 
r~ng, sµ da d~ng v€ diin tQc tam tang tien 
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c6ng khi slr dl,lng s6 Ji~u ch6o, tuy nhiCn, 
k~t qua kh6ng c6 y nghia khi slr dvng s6 
li~u m<ing. 

M~c dll da c6 nhi6u nghien elm v~ tac 
d()ng clla da d<;mg h6a di cu dbn ccic ho{lt 
dQng kinh te, nhlmg ccic nghien clru nity 
chU y6u t~p trung & c<ic nu&c phit tri~n, nai 
thu hilt luQTJg l&n cac di cu tir n1r&c ngoiti, it 
c6 nghien clru nito ph:in tich tac d(>ng cUa 
SIJ da d{lng di CU iJ cite nucJc dang ph<it tri~n. 
Sv da d{lng h6a di cu thu<'mg duqc cic 
nghien clru slr dvng tY 1~ ngu&i nh~p cu a 
nu&c ngoUi vao, n6i mQt c<ich kh3.c, si,r da 
di;tng di cu & day cUng chinh Ia si;r kh<ic bi~t 
v~ ng6n nglr vii van h6a. Trong khi d6, 
nghien elm nay ph§n tich di cu nQi dia 6 
Vi~t Nam, nen kh6ng' c6 SI! kh<ic bi~t v6 
ng6n ngfr, c1,.1 th~. nghien cUu nay phfui tich 
SIJ da d{lng ve di CU dva tr6n tinh Sinh clla 
ngu(Ji di cu. Ngoii ra, c<ic nghi€n clru tru6c 
day v~ di CU' a Vi~t Nam ch-U y6u t~p trung 
vio d<inh gia clnh hu<'mg clla di cu dbn h<) 
gia dinh CT nai glri di, chua c6 nghien elm 
nio u&c luc;mg tac dQng clla sg da dl:lng di 
cu d6n thj truimg lao dQng. Cl,I thb, Niimi 
vi cQng S\f (2009) slr dl,lng sb li~u tir cuQc 
di6u tra ve di cu n(>i dja & Vi~t Nam nam 
2004 vi thfty rting, di cu nQi dia hol:lt dQng 
nhu mQt phfin clla bao hiSm trong nhilng 
tru<'n1g hqp bitt &n v€ kinh t6. Tuong h,r, 
Narciso (2015) slr dµng s6 li~u di€u tra he) 
gia dinh ve ti6p c~n ngu&n h.rc dLJ'Q'C thl,TC 
hi~n 11am 2012 va 2014 va chi ra rli.ng, tien 
glri va di cu hol:lt d<)ng nhu Ia ca ch6 d6i 
ph6 v&i ell s6c, nhfit lit khi c6 cU s6c tµ 

nhiCn. SU dvng sb li~u kh<lo sat rnlrc sbng 
diin cu Vi~t Nam nam 1993-1998 d~ xem 
xCt anh hu&ng cUa di cu theo rnUa V\i d6n 
tnlrc sbng trong nhtrng nam 1990, Brauw vii 
Harigaya (2007) thfty r~ng, di cu theo rnUa 
V\l Jam tang chi tieu hang na1n Ja 5,2 di~m 
phiin tram. K@t qua nay vin c6 y nghTa khi 
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hQ sfr dµng cac thu6c do khac nhau ve rnlrc 
sbng. Xem xet di cu 6 khia Cl:lnh kh3.c nhau 
va str d\illg sb li~u a cip tinh, Phan vi 
Coxhead (2010) thity r~ng, nguffi dan di cu 
tlr tinh c6 thu nh~p thfip d@n tinh c6 thu 
nh~p cao va di cu Jam giam bitt binh d~ng. 
D~c bi~t, dOng di cu 1611 hem lam thu h~p ll:li 
tY 1~ thu nh~p gifra cUc cQ.p tinh, di cu lam 
gi<lm bfit blnh ditng a cac tinh d6n c6 sv t~p 
trung l&n nhit ve lao dQng, cac nginh san 
xuftt hu6ng xudt khiu. Di cu cling duqc 
xem x6t nhu lit m<)t c6ng Cl,1 bilo hibm, 
Groger vii Zylberberg (2016) thfty ring, h\i 
gia dinh C6 S\J' S\lt giitm J6n ve thu nh~p do 
can bao th<im khbc a Vi~t Nam se dua 
thinh viCn hQ gia dinh di cu d6n th<lnh ph6 
l6n db dbi ph6 v6i cU sbc. Slr d\lng phOng 
vftn sau vii danh gia phllc !qi cUa ngui:ri di 
cu, Nguyen va c<)ng SI! (2011) slr d1,1ng s6 
li~u kh<io sat mlrc sbng diin cu Vi~t Nam 
cac nam 2004 vi 2006 va chi ra r~ng, ca di 
cu khOng Iam vi~c va Jam vi~c d€u c6 mbi 
quan h~ tY I~ thu~n v&i chi ti6u binh quan 
dlu ngui:ri clla he) gia dinh c6 ngui:ri di cu. 
Nguyen va Vu (2018) slr dvng h6i quy kibm 
sollt cllc y&u t6 khOng d6i theo thi:ri gian 
(fixed-effects) va sb li~u m3.ng tir khito sat 
rnlrc s6ng d§n cu Vi~t Nam cac narn 2010, 
2012 va thity rilng, ti6n glri, d~c bi~t lit ti~n 
glri qu6c t6, Jam tang phUc lqi c-Ua hi) gia 
dlnh va gi<im nghCo. 

Di cu c6 thb c6 ilnh huimg Ian t6a d6n 
nllng suit fJ nai d6n. Xet theo khia Cl:lilh tfch 
CIJC, da d{lng h6a di cu Jam tang Slf giao 
thoa vb cac Y tuCmg, tri thlrc, ti'r d6, t{lo ra 
sv Ian t6a Jam tang nang sufit lao dQng. Tuy 
nhiCn, ngubi. tao d<)ng c6 cite bbi c3.nh kh<lc 
nhau cO th& gay ra Slf kh6 khan trong hqp 
tac nhu SIJ bit d&ng v6 ngOn ngfr vi van 
hOa, din d~n chi phi giao djch cao han va 
Jim gi<lm Sl,lt y{; n8ng sufit Jao d(>ng. Cac 
nghien ciru th\]'c nghi¢m xem xet m6i quan 
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h~ gifra da d:.ing h6a va niing suAt a My, 
Anh, EU15, Dlrc, Oxtril)'lia va 'Hit Lan da 
tim thfiy b~ng chlrng kha nhfit quan v~ mlrc 
luang, tii:n thue nha va vi~c tam cao hon & 
th3nh ph6 c6 h,rc luqng lao d<)ng thanh th! 
da d:.ing hem; di~u n<\y ng\l 'f S\l' lan t6a nfillg 
suit lao d:Qng tlr S\l' da d:.ing h6a di cu 
(Ottaviano vii. Peri, 2006; Nathan, 2011; 
Kemeny, 2012; Bellini vii cQng si,r, 2013; 
Suedckum va c<)ng S\l', 2014; Trax va c<)ng 
sµ, 2015). SU d\mg s6 li9u cho nu&c My, 
Kemeny va Cooke (2018) da phat hi~n ra 
r~ng, sµ da d:.ing di cu ngily citng tang 0 c<ic 
th<lnh ph6 My vii nai tam vi~c litm tang ti~n 
cOng, dibu nay ng1,1 y tam tang nang suAt, vi 
ti~h cOng .chinh la S\f philn anh cUa nang 
suAt lao d<)ng. SU dl)ng s6 li~u cip qu6c gia 
d~ xily di,mg slJ da d:.ing di cu dva tren nai 
sinh cUa nguOi dan, Alesia va c<)ng sv 
(2016) chi ra ring, sv da · d~ng h6a di cu c6 
m6i quan h~ t)r I~ thu~n v&i sv thlnh VUQ'Og 

v€ kinh te, ket qua nay d:jic bi9t dllng cho di 
cu c6 k:Y niing a nhfrn·g nu&c giilu c6 hon. 

Nghien ct'ru nily sU d1,1ng s6 li~u K6t qui 
khio s:it mile s6ng d8.n cu Vi~t Nam nam 
2018 d~ phcln tich <lnh huOng cUa da d:;ing 
hOa di cu den thl truOng lao dQng & Vi~t 
Nam. C\l th~, sµ da d~ng hOa di cu duqc 
tfnh toan dµa trell nh~p cu tir c<ic tinh kh<ic 
trong Vi~t Nam;· chlr kh6ng ph<li CT nu6c 
ngoili. Vi~t Nilin lil. mQt nu6c dang ph<it 
tri6n va nim,1rong nhetng nu&c cO ni:n kinh 
t6 nang dQng -vil tang tru6ng cao tren th6 
gi6i, dibu nay dfui d6n vi~c di cu tir vUng 
kCm phcit tri~n sang vUng kinl1 t~ c6 mlrc 
thu nh~p cao ban va cftn nhibu lao dQng 
han. Kdt qu<i· T6ng di€u tra d<'iil s6 vil nh<l 6 
nam 2019 cho th&y, s6 nguCTi-·di cu Ia 6,4 
tri~u nguCTi trong t6ng s6 88,4 tri~u nguCTi 
dfin tlr 5 tu6i tr& ten, chi6m 7,3o/o; di cu 
gilra cic tinh chi6m· t)' I~ l6n nh&t, 3,2°/o 
(T6ng eve Th6ng ke, 2019). 
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'Nghien ct'ru nay chi ra ring, sv da d~ng 
di cu, duqc do luOng bing t)' I~ nh~p cu tlr 
cac tinh kh:ic d6n, c6 mbi quan ht; t)' 1e 
thu~n v&i tibn luang clia nguCTi lao dQng, 
nghia la ngu<ri \ao dQng lfiln vi~c CT c<ic tinh 
c6 sv da d~ng di cu cao thi tibn cOng cling 
tang ten. Ngoili ra, ca hQi duqc kY hqp d6ng 
lao dQng ciing cao hon v&i ngu&i lao dQng 
s6ng (J nhfrng tinh c6 S\1' da d~ng di CU Cao, 
so v&i nguCTi lao dQng s6ng CT nhfrng tinh cO 
sµ da d(.1.ng di cu th&p. Them nfra, S\1' da 
d<iing di cu lilm tang ca hQi cho nguOi lao 
dQng duqc d6ng b<io hi~m xa hQi va duqc 
hu&ng luong ngily nghi 16. 

2. Phuong phSp nghien cti1I 
2.1. Lj thuy~t vU thi,rc nghifm v~ ila 

d(lng hOa di CU' 

2.1.1. Da d9ng h6a di cu vii niing sudt 
S\T da d~ng di cu c6 thb anh hu6ng d&n 

ni:n kinh t~ cUa dia phuong. ThU nhdt, di cu 
c6 tbS lam tang nang suit lao dQng, do dOng 
di cu vilo se lilm da d<illlg h6a c:ic ky nang 
nghb nghi~p, do d6, doanh nghi~p c6 thS 
t~n- dl,lng duqc ngu6n nhcln }\fc c6 c:ic kY 
nang phU hqp cho S\f· ph<lt tri~n clla doanh 
nghiep. ThU hai, viec. di cu c6 thS lfiln inh 
hu&ng d&n d9 thOa dµng cU.a tieu dUng bing 
vi~c1.cfti thien sv ti~n ich .v~ sitn phftm. tieu 
dllng, cling nhu sv da d(.1.ng h6a cac hang 
h6a vil dich V\l. 

Ottaviano v:'l Peri (2006) sU d1,1ng t6ng, 
dii:u tra muCTi nam m!)t lftn trong giai do~n 
1970-1990 CT My db.xem xet itnh hu6ng cUa 
sµ da d(.1.ng h6a di cu CT 160 thitnh phb. K6t 
qua nghiCn clni chi ra rfuig, sv da d:;i.ng v~ 
nai ;sinh lilm tang ti~n luong vil ti6n thue 
nhil., di~u nay gqi y riing, sµ da d<iing d6ng 
vai trO chU yi:u trong vi~c cai thi~n nang 
suit. Jao dQng clla doanh nghi~p. -Db giili 
quytft vfin di: nQi sinh, c<lc;t<ic gia dft sU 
dl,lng thu&c do vb Sl,T da d~ng di cu a c&P 
thil.nh ph6 dS lilm bii:n c6ng- C\-1 cho sµ da 
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d<;ing vS nai sinh. cac nghien ct'ru sau cfing 
theo each ti~p c~n cUa Ottaviano va Peri 
nhung nghien cUu a cac nu&c va thOi di~m 
kh<ic nhau. Phan tich 700 vllng CT 12 nu6c 
th<lnh vien ci.ia Lien minh Chau Au nam 
2001, Bellini vii cQng sv (2013) chi ra m6i 
tuang quan tY 1~ thu~ gifra da d{lng nai 
sinh vit t6ng san phfun qu6c nQi (GDP) 
blnh qu<in dfiu ngubi a Chau Au. Sir d1,1ng 
dOng di cu l&n vao MY trong giai doi:in 
1870-1920, Ager vii Bruckner (2013) chi ra 
rfing, SlJ da d{lng h6a v~ di cu litm tang sitn 
luqng binh quan dfiu nguOi & clip dja h<_lt. 
Alesina va cQng sv (2013) ch·o thtly, da 
d{lng h6a nai sinh c6 mbi quan h~ cy ]~ 
thu~n v&i GDP binh quftn dtiu ngu<'ri vi 
nang sutit nhftn t6 t6ng hqp (TFP). M6i 
quan h~ nity mt,1.nh nh§.t CT cite nhOm cOng 
nh<'in c6 ky ni'ing va & c<ic nu&c gi<iu. Trax 
va cQng si;r (2015) slr dµng s6 li~u mang a 
cac nhil may cUa Blrc vii chi ra tac dQng tich 
cµc cUa sv da d{lng h6a v@ van h6a dtn 
nang su§t nhan t6 t6ng hqp a c§p dQ nhil 
may vii c§p dQ thilnh ph6. 

Di cu c6 th& tac dQng d€n tiSn cOng 
th6ng qua vi~c liln1 tang nang su§t lao dQng. 
Cac nghien clru hi~n nay dSu chi ra r&ng, da 
d<;lllg h6a di cu l<lm tang ti@n c6ng CT cRc 
nu6c phat tri6n nhu; MY (Kemeny, 2012), 
Dlrc (Suedckum va cQng sv, 2014), Anh 
(Nathan, 2011) vii 6xtriiylia (Elias vii 
Paradies, 2016). Nghien ciru truimg hgp Ha 
Lan, Bakens vii cQng sv (2013) cfing tim 
th§y m6i quan h~ t:Y l~ thu~n gifra da d{lng 
hOa nai sinh vii ti6n c6ng iJ cac thitnh ph6 
l6n clla Ha Lan, tuy nhien, tac dQng cUa sµ 
da d{lng h6a nai sinh d€n tiSn c6ng la kh6ng 
d<ing k~ d6i v6i mftu gbm t§t ca cite thanh 
ph6 &Ha Lan. 

2.1.2. Da dgng h6a di cu· va Slf d6i mm 
Khi nhlmg nguCri. di cu dSn vilng dfi.t 

m&i, ·hQ thuOng mang theo cac y tu&ng, cac 
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k9 nang m&i so v&i nai dSn, diSu nay se ct~n 
dSn thUc dfty cac phat minh va S\1' d6i m6i. 
Cv th6, nhfmg ngu(yi di cu c6 k)' nang c6 
th& dern d€n cac ki€n thlrc khac nhau, 
nhiing kien thlrc nay chua c6 a cQng d6ng 
nguCTi ban dja. Nhtrng nguCTi di cu c6 th~ 
lam tang SIJ da d<;lllg vS tri thlrc a mQt linh 
vvc nh§t djnh th6ng qua vi~c tucrng tac v&:i 
nhlmg ngu&i biln dja, dibu nay se dfrn dSn 
d6i m&i & cac doanh nghi~p trong nu6c 
(Alesina va Ferrara, 2005). Cac nghien clru 
thi,rc nghi~m tru&c day da chi ra rnbi quan 
h~ t)' l~ thu~n gifra S\J' da d{lng h6a di CU va 
su d6i 1n6i 6 nai den. C\I th&, Hunt va 
Gauthier-Loiselle (2010) tim thfty b&ng 
chlrng vS sv Jan t6a tri tlilrc , tt'r nhfrng 
nguCTi nh~p cu cO ky nang cao dtn t:Y I~ 
phat minh & My. Tuang tv, Burchardi vi 
cQng sv (2020) slr dl)ng s6 li~u chi tiSt vS 
di cu tlr nu&c ngo:ii dSn MY trii deli trong 
vOng 130 nam va dl'i chi ra r&ng, di cu c6 
tac dQng tY I~ thu~n dSn d6i m6i, biSn nay 
duqc do IuCTng b&i bfing sang ch€ cUa c<ic 
doanh nghi~p trong nu&c. xay di,mg bQ s6 
li~u mcing g6m 170 vllng 6 Chau Au trong 
thai ky 1991-1995 va 2001-2005 d~ u6c 
luQ'Ilg tac dQng cUa di cu d6n s<ing t<ilo, 
Ozgcn va c{>ng sµ (2011) thfiy· r&ng, S\I' da 
d{lng h6a di cu l<l.m tang sb luQ'Ilg dcrn .xin 
cfip b&ng sang chS. 

d c§p dQ doanh nghi~p, slr d\lng dU li~u 
kSt nbi girra nguCri. tao dQng va chU doanh 
nghi~p & Ha Lan dS phan tich m6i quan h~ 
gifra da d{lng h6a nai sinh a doanh nghi~p 
va S\I d6i m6i, Ozgen va cQng sv (2013) 
thfi.y r&ng, cac doanh nghi~p slr dvng tuang 
d6i nhiSu ngu&i di cu l<iii it c6 sµ d6i m&i, 
tuy nhiCn, tac dQng nay n6i chung Iii ySu di 
hoi,lc th~ chi kh6ng cOn d6i v&i th€ h~ thlr 
hai ell.a ngu&i di cu. Trong khi d6, cac 
doanh nghi~p slr dl)ng Ive luQ'Jlg lao dQng 
nu&c ngo8i da d<iing han l<iii d6i m6i i-hcrn, 
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nhfit Ja v~ d6i m&i san ph&m. Lqi ich clla 
vi~c da d:.ing h6a dbi vc'.r:i d6i m&i Ia rO rang 
hon a cac tinh vi;rc su d\lng tuang ct6i nhiSu 
cac lao dQng di cu c6 k)' nang. Khai th<lc s6 
li~u clla 7600 doanh nghi~p & London trong 
thai ky 2005-2007, Nathan vii Lee (2013) 
cho thfiy, c<ic c6ng ty c6 bQ ph®n quin ly da 
d{mg vb nai sinh, thi c6 kba nang cau dua ra 
sv dbi m&i vb sin phfim d~u ra ban Ia cic 
doanh nghi~p c6 nh6m quan Jy dbng nhfit. 

2 . .1.3. Da d(lng v€ di cu va khiri Slf 

doanh nghi~p 
Nghien clru v~ tic dQng clla da d:.ing h6a 

tl.}i cftp doanh nghi~p 6 Dan M:.ich, Marino 
va cQng sµ (2012) chi ra ring, sµ da d{lng 
h6a vb diin tQc Jam tang khit nang chuy~n 
djch clla nguOi tao dQng tam thuC sang lam 
ti,r chll 6 c<ic linh vt,rc kinh doanh vii. t<ii 
chfnh, tuy nhi€:n, k~t qua kh6ng :inh hu&ng 
d~n S\l' khCri nghi~p trong lTnh vi,rc siln xuAt, 
xlly dt,mg vii thucmg m1.1i. SU d\lng s6 lit$u 
trong giai dO{lil 1998-2005 iJ cftp vUng (J 

E>irc, Audretsch vii ci)ng s~ (20 l 0) cho 
thAy, da d1.1ng h6a di cu tam tang kha nang 
khCTi nghi~p trong llnh vi,rc cOng ngh~, c8.c 
djch V\I lien quan d~n c6ng ngh~ va khCTi 
nghi~p trong linh V\IC c6ng ngh~ cao. 
Tuang t\I, Cheng and Li (2012) nghicn ciru 
v6 Slf da ¢tng di cu d6n vi~c thiinh l~p 
doanh nghi~p CT I 0 ngiinh CT My, kSt qua 
ph<in tich cling cho thfty S\f da d~g h6a di 
cu Jam tang vi~c thiinh l~p doanh nghi~p. 

2.2. Dii· lifu 
Nghien cUu nay sU d\lng b(> s6 li~u gtln 

diiy ve Dieu tra mile s6ng hQ gia dinh Vi~t 
Nam nftm 2018. BQ s6 li~u nay dugc T6ng 
C\IC Th6ng kC tiSn hiinh dieu tra. CuQc di6u 
tra nay bao g6m hai mfi.u: m&u thu nh~p 
(rnfiu t&n) va rnfiu chi tieu (mfiu nhO). Mfiu 
chi tieu g6m 9.396 h(> gia dinh, trong khi d6 
mfiu thu nh~p g6m 70.563 h(> gia dinh. Di~u 
tra nay c6 tinh d<;ti dit$n & cfip qu6c gia. Dibu 
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tra nay bao g6m nhibu th6ng tin CT cfip hQ gia 
dinh va cftp ca nhfin nhu: tu6i, gi&i tinh, trinh 
d(> gi8.o d1,1c, thu nh~p, vi~c Jam va di~u ki~n 
lam vi~c. CuQc khio sat nay cling c6 ca 
th6ng tin vb tfnh sinh clla cac ca nhiin. Di~u 
nay cho phep nghiCn clru nay tinh toan duqc 
chi s6 da d<;tng di cu trCn ccr sCT tinh sinh. DS 
tiu.1g s6 luqng mfru, nghiCn clru nily slr d\1-ng 
mfiu thu nh~p, tlrc Ia mfiu 16n. 

2.3. MO hinh lhlfC nghifm 
Nhu da de c~p CT tren, sv da d<;tng di cu 

cO th6 tam da d<;tng hOa cac k:Y nang nghb 
nghi~p, tang dQ thOa dvng sv da d<;tng nhu 
cfiu ve hang h6a va dich Vl,l, dibu nay dfin 
d~n Jam tang nang sufi.t Iao d(>ng, do di cu 
c6 tinh chftt b6 sung cho nhau. Ngoai ra, S\f 

da d<;tng h6a vb di cu cling dfin d6n S\f da 
d<;tng vb cac y tuCmg, c8.c ky nang CT nai d~n, 
dibu nay thllc dtly d6i m6i va s<ing t1.10. Hon 
nfra, sv da d~g di cu cling tam tang kh<l 
nang kh&i nghi~p CT noi d6n, do xuftt hi~n 
c8.c nhu cfiu tieu dUng m6i cUa cac nh6m 
dbi tuQ'Ilg khac nhau. Tftt ca cac ph8.t hi~n 
nay ggi 'f r~ng, S\f da d1.1ng di CU se tam t5.ng 
tien tuang cling nhu cac phUc tqi xa h(>i clla 
nguOi tao d(>ng a nai d6n. £>6 ki@m djnh gia 
thuy6t nghien clru nay, mO hinh hbi quy 
kinh tS luqng duqc d6 xufit nhu sau: 
Qijp =Pi+ P2Gr + PJLijp +mj+Vp+ Eijp (1) 

Trong d6, Qpt lit k~t qua quan tfun clla ca 
nh§n i tam vi~c trong nganh j t<;ti tinh p, bao 
gbm: tibn luong hilng th8.ng, bien gia cho 
hgp d6ng lao d(>ng, bi~n giil cho b<lo hiim xa 
h(>i va bien gia cho ngay nghi c6 tuong; Gpt 
la chi s6 da d<;tng di cu ho{ic sv da d<;tng ncri 
sinh, chi s6 nay dugc tinh to8.n d\Ja tren chi 
s6 Herfindahl-Hirshman da duqc slr d1,1ng, 

C\1- th~ Gp=, 1- Lt!1 s~P' trong d6, s Ia tY 1¢ 
nguOi dfu1 s6ng CT tinh p nhung sinh ra a tinh 
k, chi s6 nay ti¢m c<Pt dtfn 0 khi sv da d<;tng 
giitm dfui vii chi s6 nay gfui bftng 1 khi S\I' da 
d1;1ng tang lSn; Lr1 la vector cUa cac bi&i 
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ki6m soat, bao gbm: bi~n gia cho gi&i tfnh 
nam, tu6i, tu6i binh phucmg, trinh dQ gi<io 
dvc (cl,l th6, kh6ng t6t nghi~p ti6u hoc duqc 
coi Ia nh6m so s:inh, t6t nghi~p ti6u hQc, t6t 
nghi9p trung h9c ca s&, t6t nghi~p trung h9c 
ph6 th6ng, t6t nghi~p tru&ng ngh€:, t6t 
nghi~p cao d5.ng tr& Jen); m6 hinh ciing ki6m 
soflt cac y@u t6 kh6ng dbi a cftp nganh - Mj 
va cac y@u t6 kh6ng d6i & c&p tinh - Vp; Gijp Ia 
nhi6u, tftt ca cac sai sb l~ch chufui. duqc di€:u 
chirlh t{li cfip tinh. 

3. K~t qua thi.rc nghi~m 
Bing l phfui tich k@t qua u&c luqng ciia 

phuang trinh (1) v€: tac di)ng cUa sv da d{lng 
h6a di cu d@n ngu(ri lao dQng. Nhu trong 
phfin khung philn tich da l~p lu~n, nghien 
elm k)' v9ng r~ng SIJ da d<:tng h6a di cu se c6 
tic dQng tich cµc d@n nguai lao dQng, cv th6 
Jam tang nang suit lao dQng & cac doanh 
nghiep, di~u nay c6 nghia rfuig, ram tang tiSn 
lucmg va cite ch6 dQ phllc lgi ciia ngu&i lao 
dQng. Kat qua ph<in tich cho thity, chi s6 da 
d;;mg di cu c6 Y nghia th6ng ke CT mUc I% 
d6i v6i bi~n thu nh~p hang thing ciia ngu&i 
lao dQng. Giii nguyen c<ic y€u t6 kh<ic kh6ng 
thay d6i, n~u chi s6 da d{lng di cu tang Ien 
IO di6m ph§n tram, thi thu nh~p hang thing 
ciia ngu&i lao dQng tang Ien 1,51 % (cQt 1 ). 
Tuong ti/, kSt qua cGng cho thciy ting, tinh 
nao c6 chi s6 da d;;mg di cu cclng cao, thi 
ngu(ri lao dQng l:'tm vi~c CT tinh d6 c6 xu 
hu6ng duqc kY hgp dbng lao dQng. Tang chi 
s6 da dgng di cu ten Io diem phfm tram, dfrn 
d€n !fun tang ca hQi cUa ngu(ri lao dQng 
dl!oc ky hqp diing lao di)ng lit 1,31 % (ci)t 2). 
Lien quan d€n bao hitSm xa hQi cUa ngu&i 
lao dQng, k@t qua cllng cho thii.y, ngubi lao 
dQng s6ng CT tinh c6 chi s6 da c4mg di cu cao, 
se c6 ca hQi duqc doanh nghi~p d6ng bao 
hiem xii hQi cao ban so v&:i ngu&i lao dQng 
sbng CT tinh c6 chi s6 da d~ng di cu thcip. 
Tang chi s6 da d~ng di cu CT cftp tinh len 10 
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ditm phfui tram, se lam tang ca hQi clla 
nguCri lao dQng duqc d6ng bao hibm xa hQi 
Ia 1,07%. Tuang tµ, chi s6 da d{lng di cu 
cclng cao, thi citng litm tang ca hQi cho ngubi 
lao dQng c6 ngay nghi 1~ duqc hu&ng luang, 
k& qua u&c luc;mg c6 y nghia thbng ke a 
mire I%. Chi s6 da d~ng di cu tang ten 10 
ditSm phfm tram, lam tang ca hQi nguO:i lao 
dQng c6 ngay nghi huOng luang Ia I ,88%. 
T6ng hqp cite k~t qua l{li cho th.iy, da d;;mg 
di cu hay da d;;mg v~ noi sinh c6 tic dQng 
tich eve d6n nguCT:i lao dQng, cl). thtS, lam tang 
luang hang th<ing, tang ca hQi nguOi lao 
dQng duqc kY ket hgp dbng, duqc d6ng bao 
hitSm xii h()i va c6 ngay nghi I~ duqc huOng 
nguyen lucrng. 

K€t qua u&c luc;mg & b<lng 1 cGng cho 
thity, lao dQng nam duqc tril luang cao han 
so v&i lao dQng nfr ra 21,3%, tuy nhien, lao 
dQng nfr l~i c6 ca hQi cao hem trong vi~c 
dugc ky hqp d6ng lao d¢ng, duqc hu6ng bao 
hitSm xii hQi va duqc ngay nghi Ji§ huOng 
lu011g so v&:i lao dQng nam. Ti~n lu011g va 
ca h{>i duqc huCmg phllc lqi xa h¢i cUa nguCT:i 
lao dQng tang theo tu6i, sau d6 gifun d~n 
xu6ng. K~t qua nay cho th§y, tu6i citng tang 
thi kinh nghi~m lfun vi~c cang nhi~u. nen thu 
nh~p va ch€ dQ phllc lqi xa hQi cUa nguCri lao 
dQng tang theo tu.bi, sau d6 gi8m dfui xubng. 
Dieu nay gqi y ling, tu6i cclng tang thi kinh 
nghi¢m 13.m vi~c cang nhibu, nen thu nh~p 
va ch€ dQ phllc lqi cling tang theo, nhtnlg 
d6n mQt di~m nh§t djnh thi thu nh~p vit ch6 
d9 phllc !qi se gifun xu6ng, do h{ln ch6 v~ 
tubi vii sire khOe lao dQng. Trinh dQ gicio dl,l-c 
cling c6 <inh hu6ng tich C\J'C dSn thu nh~p va 
phitc lqi xn hQi cUa nguCri lao dQng. Trinh d() 
gi<io dvc citng cao, thi thu nh~p hang thing 
cang tang, ca h()i duqc kY hqp d6ng lao 
d()ng cclng cao, ca hQi duqc d6ng bao hiJm 
xa hQi va duqc huCmg ngay nghi I& c6 luang 
citng tang. 
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BANG 1: T:ic dtjng ctia da d~ng h6a di ctr d~n ngubi lao d{>ng 

Log clla Bi~n gia Bi~n gia Bi~n gi3 
thu nh~p cho h\l'P cho b:io cho ngay 

hitngth:lng d6nglao hi~m xa nghi I~ cO 
don~ hOi IU'one-

11 \ 12\ 13\ 14\ 
Chi s6 da d<;tnrr di cu 0 151*** • 0131*** , 0 107*** , 0 188'"' , 

10,037\ 10,025\ 10,025\ 10,026\ 
Bien !!ii cho e-i6i tinh nam 0 213' .. , -0 011" , -0 022*** , -0,008' 

10,006\ I0,004\ 10,004\ 10,004\ 
Tu6i 0 010··· , 0013*** , 0 023'" , 0 015'" , 

10,00I) IO,OOI) 10,001\ 10,0011 
Tu6i binh nhucmo- -0 001··· -o ooo··· , -o ooo··· , -o ooo··· , 

70,0001 I0,000) 10,000) 10,000) 
T6t ne-hit%n ti~u h9c 0 134••• , 0 047*** , 0 037*** , 0 034*** , 

10,01 ll 10,007\ 10,007\ 10,0071 
T6t n!!hi~n trune- hQc ca s& 0 190*** , 0 117**• , 0 096"' , 0 096'" , 

10,011\ 10,007\ 10,007\ 10,008\ 
T6t no-hi~n truno- hQc nhb th6no- 0 265*** , 0 227*** , 0 207"' , 0 201'" , 

(0,012) 10,008> 10,008\ 10,009) 
T6t nrrhi~n tnrCTnP no-he 0 381'" , 0 338"' , 0 319"' , 0314"' , 

10,013\ 10,009\ I0,0091 (0,009) 
T6t n1:1:hi~n cao dan2 tr& ten 0 644'" , 0 444"' , 0 491 ••• , 0,452*** 

10,013\ 10,009\ 10,009\ 10,009\ 
N 33.677 33.677 33.677 33.677 
adi. R2 0,367 0,547 0,556 0,533 

, 
Ghi chU: • p < 0,10, •• p < 0,05, ••• p < 0,01; sai s6 l~ch chucln trong ngo~c; tat ca cac h6i guy 

dSu duqc ki6m soat cac ySu t6 khOng d6i a cftp nganh va cftp tinh. 

4. K~t lu~n 
Ngu6n: KSt qua xfr Iy dU li~u cU.a tac gill. 

Trang th<'ri gian qua, di cu Ia mQt trong 
c<ic chU db gay tranh cai nh:it v@ chinh tri a 
c<ic nu&c giclu c6 nh~t th€ giOi nhu: My, 
Dlrc, Ph<ip va Anh. Nhibu chinh tri gia bely 
t6 sµ lo ng~i tru6c Jan s6ng nh~p cu c6 th~ 
inh hu<'mg d€n tibn luang va vi~c tam clla 
ngu&i ban dja, do sv canh tranh tiing ten. 
Tuy nhien, __ cac nghien ct'ru khoa h9c l~i chi 
ra rilng, chinh nhfrng nguOi di cu da b6 sung 
them vfto sv thi€u h\lt 11,Ic luong· lao dl/ng, 
cling nhu cac ky niing cho thi truCmg clla 
ngu6i bin dia. Ngoii.i ra, ngu6i di cu cling 
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tam tang them c:iu v@ c<ic h<lng h6a, dich vµ 
nhu: c~t t6c, ngfui hing, c<ic clra luing an 
u6ng, do d6, din dSn kich thfch c<ic ho~t 
d¢ng kinh tS a dja phuang d6 phat tri~n. 

HQ khfiu duqc <ip dl,lng CT Vi~t Nam tir 
niim 1964. M\lC dich clla vi~c slr d1,1ng hQ 
khftu trong thCri gian tru6c day nh~m ki~m 
soit vi~c phftn phbi thgc phftm, nh<l va ki~m 
so<it di cu. DU Vi~t Nam dii chuyen tlr ca 
ch€ baa c:ip sang ca ch€ thi truCmg tU nam 
1989, nhung hQ khtlu v~n duqc duy tri 
nhim kiSm so<it di cu tlr n6ng th6n ra thc\nh 
thi. Chinh sach hQ khftu hi~n t~i can tr& 
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nguCri di CU ti@p C~Il y t€ vtl giao dl)C cho 
con c<'ii cUa ho. 

Nghien cfru nay chi ra r~ng, si,r da d{lng 
v~ di cu l.im tang tibn luong cUa nguCTi lao 
dc,)ng. N go<li ra, nguCTi lao dQng s6ng & cac 
tinh c6 S\T da d{lng v€: di cu l&n c6 ca hQi 
cao han trong vi~c duqc kY hqp d6ng lao 
dQng, c6 ca hQi dugc d6ng bio hi€:m xa h9i 
va duqc hu6ng lucmg trong ngay nghi I~. 
Ph<it hi~n ntly cho thfry, di cu da g6p ph.ln 
13.m tang nang sufrt !ao dQng, thUc dAy cac 
ho{lt dQng kinh t~ ph<it tri~n, nhu v~y. vi9c 
lo{li bO chinh s<ich hQ khAu 13 cfin thi€t. Vi~c 
duy tri hQ khAu chi !Rm tiing them bit binh 
d~ng gitra nguCTi di cu va nguCTi t{li ch6. 
Kh6 khan trong vi~c ti€p c~n gi:io d1,1c va y 
tS cho con cai clla nguCTi di cu cfillg lam 
tang them bfrt binh d~ng trong tuang lai. · 
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