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ANH HUGNG CUA XUAT KHAU TGI NANG SUAT CUA
DOANH NGHIEP CHE BIEN, CHE TAO VIET NAM

Effects of export on productivity of Vietnamese manufacturing
enterprises

NGUYEN THI ANH TUYRT

ﬁdi viét xem xét dnh hudng ciia xudt khdu dén ning subt cia doanh nghiép ché
Xk bicn, ché'tao ¢ Viet Nam theo ly thuyét hoc héi thong qua xudt khéu (learning-by-
exporting) giai doan 2010-2015. Stz dung mé hinh tdic dong cd dinh FE (Fixed effect), két
qué nghién citu cho théy, xudt khdu c6 tic déng tich cuc déi vdi ning sudt cia doanh
nghiép, ¢6 su khdc bigt gitta ndm déu tién tham gia xudt khdu so vdi cde ném khdc. Két
qud ciing cho thdy, kinh nghiém xudt khéu ting sé lam téng ndng sudt cia doanh nghiép.
Tit khéa: xudt khdu, hoc héi thong qua xudt khéu, ning sudt.
78 e study examines the effect of exporting on the productivity of manufacturing
7 enterprises in Vietnam according to the theory of learning-by-exporting during the
period 2010-2015. Using the fixed-effect model FE (Fixed effect), the result shows that,
export has a positive impact on the productivity of enterprises, there is a difference between
the first year of exporting and other vears. The results also show that increased export

experience will increase the productivity of enterprises.

Keywords: exporting, learning-by-exporting, productivity.

1. Pat vin dé

Xu#t khdu ¢6 vai trd quan trong ddi
v6i tang trudng va phét trién kinh té.
M&i quan hé gitia xuit khdu va niang
sudit duge khéng it cac nha nghién citu
dé cap dén. Hai gid thuyét co ban giai
thich cho méi quan hé nay la gia
thuyét tu lua chon (self-selection) va
gia thuyét hoc héi dua vao xudt khiu
(learning by exporting). Gia thuyét hoc
hdi dua vao xudt khfu cho rdng: khi
doanh nghiép tham gia duge vao thi
trudng xudt khéu, doanh nghiép s& hoe
hoi duge nhiing kién thitc tir bén ngoai
va tlit d6 nang cao hiéu qua. Xu hudéng
nay xay ra ¢ cac nuéc dang phat trién
nhiéu hon so véi cac nudc phat trién
(Martins va Yang, 2007).

Doanh nghiép hoc héi dua vao xuit
khéu théng qua hai kénh 14 kénh ngudi
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mua va kénh d6i thui canh tranh
(Blalock va Gertler, 2004). Théng qua
kénh ngudi mua, doanh nghiép xuit
khau c6 thé c6 1¢i ich v& céng nghé va
chuyén mén quan 1y khi ky hop déng
vl d61 tac nudc ngoai (Rhee va cong
su, 1984; Westphal va cong sy, 1984;
Grossman va Helpman, 1991; World
Bank, 1993), bdi cac d6i tac nudc ngoai
thuong thanh lap cdc van phong dai
dién & cac quic gia xudt khiu dé kiém
soat chat lugng, thay d6i thist k& va c6
nhiing t1t van hé tr¢ mét cach kip thoi
nhét trong sudt qua trinh san xuit.
Bén canh d6, cac d61 tac nude ngoai
nay con thudng xuyén hé trg viéc xay
dung nha may, 14p rap may méc, hd trg
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k¥ thuat, nhit 1a 48 véi hang hoa
trung gian (Lopez, 2005; Keesing va
Lall, 1992). Viéc chia sé kién thic, hd
tr¢ ki thuit nay giip doanh nghiép
xuft khau nang cao duge hidu qua k¥
thuat, chat lugng ngudn nhan hyc, déng
thoi dam bdo duge chit lugng san
pham cho cac d6i tdc nude ngoai. Xét
theo kénh canh tranh, doanh nghiép
tham gia xuat khau s& gip nhifu thach
thitc vé gi4 c&, chat lugng hon khi chi
hoat déng tai thi trudng trong nude. Do
d6, doanh nghiép xuft khéu bude phai
nang cao ning lyc canh tranh bang
cach nang cao chat lugng san phém,
cai thién qua trinh san xuit, quy trinh
quan ly dé gidm thiéu chi phi. Véi su
bién dong trén thi trudng ngay cang
lén (bi€n ddng vé coéng nghé, bién dong
vé gia ca) cing véi sy tham gia ngay
cang nhi€u cha doanh nghigp d khip
cdc quéc gia trén thé giéi, doanh
nghiép muén duy tri va mdé réng duge
thi trudng xuit khau thi doanh nghiép
sé& phai hoc héi tit chinh cac d6i thu
canh tranh vé phudng thic quan ly,
cdng nghé sdn xuat hién dai. Hon niia,
nhu cdu cna ngudi tiéu dung luén thay
ddi v6i nhiing tidu chudn san phém,
dich vu ngay cang cao. Phan ing cia
doanh nghiép dap dng duge cac tiéu
chuin clia ngudi tidu dung va canh
tranh duge vdi cac d61 thu khéac trén
thi trudng sé mang lai lgi ich 1én cho
doanh nghiép va tit d6 cai thién ning
sudt.

Xem xét anh hudng cta xuit khiu
dén nang sufit theo gid thuyét
learning-by-exporting, ¢6 nhidu két
luan trai chiéu nhau. Cé nghién cu
cho ring, xuft khdu giip cai thién
ning suit (Blalock va Gertler, 2004;
De Loecker, 2007), nhung cting c6
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nghién ctu lai cho ring, xuit khéu
khéng giup cai thién ning suit (Arnold
va Hussinger, 2004; Bernard va Jensen,
1999). Blalock va Gertler (2004) chi ra
ring, ning suit doanh nghiép &
Ind6énéxia (giai doan 1990-1996) ting
khoiang 2-5% sau khi tham gia xuét
khau. De Loecker (2007) cho thiy, cac
cdng ty san xuit cia Slovenia ¢6 ning
suit cao hon 8,8% khi ho bit ddu xust
khAu va ning suit cao hon 13% sau
b6én nidm xuit khiu. Alvarez va Lopez
(2005) lai cho thiy, niing sufit ting nheg
vao xuit khdu chi xay ra & nhiing
doanh nghiép méi tham gia xuét khau
méa khéng dién ra d8i vét cac doanh
nghiép xudt khiu trong sust thsi gian
duge quan sat. Bernard va Jensen
(1999) lai chi tim thdy anh hudng cua
ning sufit dén xudt khdu ma khéng
tim thay m&i quan hé nguge lai. Vay, &
Viét Nam, xuat khéu cé giip cai thién
nang suat ctia doanh nghiép khéng? Dé
tra 101 cAu hoi d6, nghién cltu nay tién
hanh phén tich, ddnh gia tac déng caa
xuit khdu téi ning sudt cia doanh
nghiép Viét Nam, ma cu thé 1& doanh
nghiép nganh céng nghiép ché bién,
ché tao.

2, Phuong phap nghién ciu

C6 nhiéu phugng phap ciing nhu
cdc mé hinh khac nhau duge sit dung
khi danh gia tdc doéng cia xuit khiu
ddi v6i ning suat. C6 nhiing nghién
cliiu st dung phuong phap udc lugng
OLS, GMM (Clerides va céng su, 1998),
GMM (Bigsten va cong su, 2004). Trong
khi d6 c¢6 nhitng nghién citu lai s dung
mé hinh Var véi kiém dinh nhan qud
(Bernard va Jensen (1999); st dung
phuong phap PSM (Propensity Score
Matching - so khdp diém xu huéng) dé
danh gia tac ddng cha xudt khau dsi
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v6il nang xuit (Girma va cong su, 2004;
Wagner, 2002). _

Viée lga chon thude do ning suét
ciing khéng thdéng nhat gilta céac
nghién ciu. Cé nghién eitu st dung
TFP lam thudce do ning suit (Bigsten,
2004; Girma va cdng su, 2004), cb
nghién ciu si dung nang sudt lao
dong va chi phi trung binh d&& lam
thude do niang suit (Clerides va cdng
sy, 1998); Bleaney va cdng sy (2000)
lai coi laoc ddng va ting trudng lao
dong nhu 1a bidu hién cha nang suft,
ting trudng ning suit. Bernard va
Jensen (1999) cho ring, ning suit cao
d6ng nghia véi viéc ting trudng lao
dong va ting trudng diu ra (ma cu thé
14 doanh thu xu&t khdu va doanh thu
hang hdéa trong nudc). Do viy, tang
trudng doanh thu hang héa, ting
trudng s6 lao dong dugec coi la mét
thuée do biéu hién cha tdng trudng
ning suidt. Newman va cong sy (2017)
si dung gia tri gia tdng lam thude do
cho ning suit.

V& khfa canh xu#dt khdu, hiu hét
cac nghién ciiu déu xem xét su khéc
biét néng suéat gitta doanh nghiép xuit
khau va doanh nghiép khéng xuit
khAu; Anh hudng cta thdi diém tham
gia xuft khdu va tinh trang xuit khéu
(khéng tham gia xuit khau, xuft khéu
ngay tit ban diu, c¢6 tham gia va ditng
xuit khdu, tham gia va duy tri xuit
khiu) téi nang suit. Bén canh d6, c6
nhing nghién citu lai xem xét su khic
biét nang xuét theo kinh nghiém xuit
khdu va cho ring, xuit khiu cé tac
déng dén ning sudt & nhitng nim dau
tién tham gia xu&t khiu va gidm &
nhitng n&m tiép theo, tham chi 14 cé
tdc déng am d6i v61i nhitng doanh
nghiép ma xudt khiu trong toan bd
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thoi gian xem xét (Greenaway va Yu,
2004).

Nghién citu nay ¢é muc dich chinh la
xem xét anh hudng cla xuit khiu, ma
cu thé 1a thoi diém xuit kh&u va kinh
nghiém xuéit khdu d6n ning sut cia
doanh nghiép. Gid thuyét nghién ctu
duge dat ra la: thai diém tham gia xuit
khau va kinh nghiém xudt khdu c6 anh
hudng tich cuc t8i nidng suft. Nghién
ctu dé xu&t md hinh danh gia, kiém
dinh gia thuyét nay nhu sau:

Productivityiy = Po + Pafirstyr: +
Beexperience;; + fslnLiy + PudnkKi: +
BsFDIL .+ BsControlj+ &, (1)

Truée khi danh gia Anh hudng caa
xuit khiu téi nang suit, nghién cfitu
xem xét khac biét nang suit giiia
doanh nghiép xust khiau va doanh
nghigp khéng xuit khiu véi gia thuyét
dat ra: doanh nghiép xuéit khau cé
néng suét cao hon doanh nghiép khéng
tham gia xuét khiu theo mé hinh sau:

Productivityis = oo + auexport; +
OﬁzlnLi,t + Qs ani,t + ¢ FDI; . + & (2)

Véi cac bién trong phudng trinh (1)
va (2) nhu sau:

Productivity 12 nang suit lao dong,
duge tinh theo ¢déng thide: Productivity=
Qutput/L.

Trong d6, Output ¢6 thé la tdng
doanh thu, doanh thu thuén, 1gi nhuan
gdp, Ioi nhuan thuin hogc mic Iuong
cua nguoli lao ddng (duge diéu chinh
theo chi 86 gia san xudt nganh). Tang
trudng niang suft lao doéng s& lam ting
luong cta ngudi lao déng, ting doanh
thu ciing nhu tiang lgi nhuén cua
doanh nghiép. L 13 s6 lao déng cua
doanh nghiép.

exporti, bdng 1 néu doanh nghiép c6
xuéit khiu va bing 0 néu doanh nghiép
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1 khéng tham gia xuft khau tai théi
diém t.

firstyrie bing 1 néu doanh nghiép i
xudt khdu nam t va cdc nam trudc dé
khéng tham gia xuit khiu.

experience;;: téng s6 nadm xuét khau
cho dé&n thoi diém t cha doanh nghiép i.

Liy: s6 lugng lao ddong cta doanh
nghiép i tai ndm t. .

Ki:: tal san ¢8 dinh ctia doanh
nghiép 1 tal ndm t.

FDI;.: bing 1 néu la doanh nghiép i
tai ndm t la doanh nghiép FDI va bang
0 cho truong hgp con lai.

Control;: 1a bién kiém soéat vé nganh
j (j ¢6 thé 13 nganh: sin xuét ché& bién
thuc phdm va& dé ulng; dét may; ché&
bi€n g6 va san pham gd; céng nghiép

héa chét; san xufit kim loai va san
phidm kim loai; sdn xu4t san phim
dién-dién td-may tinh).

Nghién citu s dung bd s8 lidu diéu
tra doanh nghiép cia Téng cuc Théng
ké& cic nim tu 2010 dén 2015, tu 46
Iga chon nhiing doanh nghiép thudc
nganh ché& bién, ché tao. Dit liéu hang
ndm dugc ghép véi nhau dé tao ra di
liédu mang (panel data) cho ca giai
doan. Véi di lidu mang nay, nghién
ctu sd dung mé hinh FE (Fixed
Effect) d€ ti€n hanh hdi quy cho cic
phudng trinh (1) (2) d4 dé cap ¢ phia
trén. Mot didu hién nhién cin duge
thye hién khi lga chon mé hinh FE la
viéc tién hanh kiém dinh Hausman dé
Iya chon gitta hai mé hinh FE va RE
(Random Effect).

BANG 1: Cac chi tiéu diu ra trung binh ctia doanh nghiép xuat khau,
doanh nghiép khéng xuat khau giai doan 2010-2015

Nam Xuatkhiv [ 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Téng doanh thu Khong . 150486 | 292010 | 135113 | 159566 | 14357.1.
(tnéu dong) s 247.339,0 | 277.115,1 | 344.950.9 | 337.904,7 | 370.855,5 | 382.165,1
Boanh thy thudn Khong | 482060 | 157558 | 288369 | 132422 | 155425 | 139530
(tri¢u dong) C6 242735.1 | 2715046 | 3385707 | 331.2146 | 363.814,5 | 377.4902
Loinhugngop |  Khong | 56934 | 16727 | 27534 994.0 12521 | 29829 |
(tri¢u dong) Cé 337526 | 346322 | 394954 | 422067 | 464198 | 654400
Loi nhuan thudn Khong - 3275 76,5 131,6 1992 11
(tri¢u d6ng) C6 103952 | 93053 | 11.7108 | 166279 | 176304 | 20.621,7
* Khong - 30,7 577 |° 257 26,0 229
Lao déng (ngudsi) |— - - - - - - —
C6 450,0 3473 392,1 3468 3683 3569
TaisincGdinn |  Khong - 54332 | 127158 | 48916 | 54457 | 145453
(tri¢u dong) C6 689510 | 772607 | 87.708.1 | 88.1974 | 1034397 | 1322924
Luong Khong | 32,8 344 25 48.4 46,3 70,3
 (triéu dong/ngudt) | o6 453 617 763 74,7 89,1 93,0

Ngudn: Tinh todn clia tdc gid dua trén b6 s6 lieu diéu tra doanh nghiép ciia Téng cuc Thong ke.
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Anh hudng ciia xudt khiu ...

Céac két qua thong ké md ta cho
thay, mét s6 cac chi tidu ddu ra nhu
téng doanh thu, doanh thu thuén, 1gi
nhuin thudn, 1¢i nhuan gép va ludng
cia doanh nghiép ¢6 tham gia xu#t
khdu cao hon nhiing doanh nghigp
khéong tham gia xuit khau. V& mit quy
mo, két qua théng ké ciing cho thay,
téng s6 lao ddng va tai san e¢d dinh cua

doanh nghiép xuit khiu cao hon so véi
doanh nghiép khong xuit khau. Pay 1a
nhiing biéu hién ban ddu cho théy, déu
hiéu néng sudt cao hon & nhitng doanh
nghiédp xust khau.

2. Két qua udc Ivigng va thao luin

2.1. Vé khdc biét ndng sudt gita
cic doanh nghiép xudt khdu va
doanh nghiép khong xudt khdu

BANG 2: K&t qui héi quy phuong trinh (2)

Lo(dthw/L) | Ln(dthuthuan/L) L“(Ig"g:;;;“a“ L“:;‘f;ﬂ'}:';a“ Ln(luong)
export | 0,220%% 0,228%%+ 0,184 0,00644 021244+
[13,95] [13,88] [6,85] [0,21] [13,34]
L | -0372%%x L0,373%H% L0,270%%x 20,6067 0,150+
£3602] 36,11] [-14,84] [-28,35] [-15,60]
InK | 0,0639%x+ 0,0638%** 0,23 #%x 0,0570%** 0,0764%%
b psan (13,.28] (-27,06] 16,191 1664]
FDI 0,0527 0,0709 0,399 1,257#4% 0,314%
[0,38] [0,51] [1,61] [4,42] [2,43]
cons | 6287+ 6,287+ 5,767 3,067+ 3 42404
[129,63] [129,50] [65.60] [30.89] (75,861
N 32704 32703 28551 22093 33093
R-sq 0,057 0,057 0,051 0,052 0,024

Ghi chi: Con s6 trong ngolic vuong 13 gid tri théng ke t; ***, ** v * |4n lrgt 13 mifc ¥ nghia 1%, 5% va 10%.
Ngudn: Két qua xi 1y dit liew cia téc gia,

Két qua hdi quy & bang 2 cho thay,
c¢6 sg khac biét ning sudt giita doanh
nghiép tham gia xuét khiu va doanh
nghiép khong tham gia xuit khau. Cu
- thé, hé s& clia bién export dudng cho
thdy, doanh nghiép xu#t khiu ¢6 ning
suit cao hon doanh nghiép khéng xuit
khéu. Vay, liéu su khac biét ning sudt
nay c¢6 phai do xuit khiu mang lai hay
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khéng? Hay néi cach khiae, cd ché hoc
héi dya vao xust khau cé tén tai &
doanh nghiép Viét Nam khong? Dé tra
16i cho cAu héi nay, nghién ciiu tién
hanh mdt phan tich héi quy khéc dya
theo phuong trinh (1) d3 miéu ta &
trén.

2.2, Anh huong ciia xudt khdu téi

nang sudt
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Anh huéng ciia xudt khau ...

BANG 3: Két qua hdi quy phuong trinh (1)

La(dthu/L) Ln(dtl;_l;thllanf Ln(ggli] iri‘];u@n Lnt([[;?; ;I:f?:)lan Ln(long)
firstyr 0,147%%+ 0,146%%* 0,115%#* 0,03 0,106%%*
(8.05] T 8.00) [4,01] 071 | 687
kinhnghiem 0,133% 5% 0.134% | 00sa5%** | 007720k | 014194
T 130,83 [30.88] [8.03] [8,44] [38,51]
" inL 037445 L0,375%4% 0387 | -0,566%% | .0,120%
26,751 (26,851 [-16,74] 16551 | [10,41]
InK 00735k | 00727+ 00826%% | 0,0528%k% | 0,0836%+H
8.97) [8.88] 624] [2,90] [12,14]
FDI | 0.286%% | 0,303%* 07325 1711%0% | 05008
e [2,05) (2.18] [3.24] '[5,30] 14551 |
mﬁ";ﬁ;ﬁ%ﬁgﬁg L0,545%#% 10,5485+ 0313 092544+ 0252+
- | 328 [-3.30] L1,17] [-2,59] [-1,84]
Neanhdetmay |  -0,109 0,108 0,252 00182 | -00841
| oo [097] 145 007 [-0.90]
Chgfﬁffg’gé“ 00116 00111 0,107 0.0096 0,151+
[-0,13] [-0,13] 078 00s] | [208]
Sin xusthéachat |  -0,165 0164 | -00387 00524 | 0136
[-1,31] [-1,30] [0200 | 009 [130]
San *“ﬁ;ﬁiﬂ loalva | 0,0469 0,0468 -0,0269 10,0862 -0,00008
sin p m logi
[0,75] [0.75] (-0.27] [065] | 1017
_-Sén xudt sin phém - - -
dien-dien tirmsy | 10,0363 00377 0,251 0,0775 10,00412
tinth
3 | roger (1531 0,36] [0,05]
T coms 6 82244+ 6,825+ 6,038 %+ 380E | 3317RE
[73/67] [73.70] [39,73] (17.45] [4348] |
N 13339 13338 12277 - 9169 13428
“““““ R-sq 0132 0,133 0,045 0051 | 13428

Ghi chii; Con s6 trong ngoac vudng 12 gid tri théng ke t; ***_ ** v *: 14n lugt 1a mic § nghia 1%, 5% va 10%.

Nguon: Két qui xit 1y dit lidu cha tac gil.

* Nghién cuu Kinh 16 s6 12(523) - Théng 12/2021

43



Anh huéng cia xuat khiu ...

Bang 3 cho thiy, hé s6 hdi quy cha
bién firstyr va bién kinhnghiem duong
c6 ¥ nghia théng ké. Két qua nay cho
thay, thoi diém tham gia xuét khau va
kinh nghiém xuit kh&u c6 dnh hudng
tich cuc d61 véi nang sudt cia doanh
nghiép. Nam ddu tién xudt khéu cai
thién nang suit lén hon so véi cac ndm
khac va doanh nghiép cang ¢6 nhiéu
kinh nghiém, nhiéu nam xuit khau thi
ning sufit cua doanh nghiép cang ting.
Cu thé ¢ ddy 1a mdc doanh thu, lgi
nhuan, luong binh quin mét lao ding
tang theo kinh nghiém xudt khéu.

Hé& s8 cua bién InL Am, c6 § nghia
thong ké cho thdy: ting quy md lao
dong lam cho ning sudt lao ddng cha
doanh nghiép giam. Hé s8 caa bién InK
duong, c6 ¥ nghia théng ké thé hién tac
dong tich cyc cha tai san cd dinh 481 véi
néng suit. Doanh nghiép xu&t khéu c6
thé dya vao viéc gia tdng tai san ¢
dinh théng qua mua sim trang thiét bi,
may méc cong nghé, xay dung cd s6 san
xudt méi gidp cai thién ning suét.

Cé sy khac biét ning suat giita
doanh nghiép FDI xu4t khiu va doanh
nghiép néi dia xudt khfu. -Cu thé,
doanh nghiép c¢6 vén ddu tu nude ngoai
xudt khdu c6 ning suit cao hon doanh
nghiép ndi dia xudt khdu (hé s cua
bién FDI 1én hon 0). Doanh nghiép FDI
é Viét Nam hién nay hiu hét 1 cac
doanh nghiép quy md 16n, cébng nghé
hién dai ¢é uu thé trong san xuit va tan
dung duge 1¢i thé theo quy mé. Do dé,
viée cdt gidm chi phi thu lgi nhudn tu
xuit khau 16n hon so véi doanh nghiép
néi dia tham gia xuat khau 1a didu dé
thay.

Xét theo nganh, két qua hdi quy cho

thdy, chi c¢6 sy khdc biét vé nang sudt
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doanh nghi¢p nganh ché bién thyc phim,
dé uéng ma cu thé 1a: doanh nghiép tham
gia xuit khdu nganh ché bién thuc phim
va d6 ubng thdp hon nang sudt cha doanh
nghiép con lai cha nganh ché bién, ché
tao. Viét Nam von duge coi 13 qudc gia cd
loi th€ vé€ néng nghiép, nhung nganh cong
nghiép ché€ bién luong thyc, thuc phdm va
dd u6ng chua phat trién, cdc san phim
noéng nghiép chi yé&u 1a xuit thd, hoac so
ché€ réi xuat khau. Chinh vi viy ma ning
suit xuit khiu clia nganh ché€ bién thuc
phdm con thap hon céc doanh nghiép xust
khau khdc. Viéc ddu tv vao tai san cha
doanh nghiép céng nghiép ch€ bién thuc
phdm, d6 udng vira c6 thé nang cao nang
sudt ciia nganh ndy vira tin dung dugc cic
san phdm néng nghiép va nhd dé cai thién
nang suit chung clia doanh nghiép.

3. Ggi ¥ chinh sach

Cac két quia nghién citu cho thay,
doanh nghiép ché& bién ché& tao ctia Viét
Nam giai doan 2010-2015 c6 thé cai
thién ning suit dya vao xuit khiu.
Viéc Viét Nam gia nhip ngay cang
nhiéu cac hiép dinh thudng mai ty do sé
14 co héi t6t cho cac doanh nghiép md
rong thi trudng hoc hoi niang cao trinh

- d¢, cal thién quy trinh san xuit, tich

lily kinh nghiém, tit d6 cai thién ning
suft. Tham gia xu#ét khéu ddi hdi doanh
nghiép phai ¢6 mét ning luc canh tranh
nhat dinh v& quy mé va trinh d6. Hién
nay, vii trén 90% la doanh nghiép nhd
va vita, véi trinh d¢ lao doéng thédp, do
d6 kha ning gia nhép thi trudng xuft
khdu ciing khéng cao. Cac chinh sach
hd trg tai chinh, thu&, hay hd trg cong
nghé cho cac d81 tugng doanh nghiép
cAn cu thé va chi tiét, chi tap trung vao
mét s6 doanh nghiép nhit dinh dé bude
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dau tao duge nhitng doanh nghiép xuit
khau manh,

Nhu da phén tich, doanh nghiép xuét
khau nginh ché& bién ludng thuc, thue
phdm 14 nhitng doanh nghiép ¢6 ning
suat th&p hon so véi cac doanh nghiép
xudt khdu cha cac nganh khéac. Trong
khi dé, day 12 nganh cé thé st dung
nhiéu lao déng khéng dd6i héi trinh dé
cao, lai t4n dung dude sdn phidm diu ra
san ¢é cua nganh nong nghiép. Viée tap
trung cho phéat trién nganh ché& bién
luong thuc, thuc phdm cho xu&t khiu
nén duge cin nhéc trong chién hige lya
chon nganh c¢éng nghiép mii nhon, vu
tién. Hién nay, du dia cho phat trién
nganh nay 14 rat 16n, véi kha it cac
doanh nghiép 16n tham gia nganh nay.
Hon nita, viéc ddy manh sy phat trién
clia nganh vita giai quyét duge van dé
vé lao ddng, v€ cic san pham du thira
trong ndéng nghiép, vua tranh tinh
trang duge miia mét gid cua ngudl dan.
Do vay, thay vi tap trung uu tién cho
cac nganh doi hoéi nhiéu vén, céng nghé
cao thi nén tip trung nguén luc nhidu
hon cho nganh ché& bién luong thue,
thitc pham.

Thuc trang xuit khédu cho thdy, thi
truong xuit khéu cia Viét Nam dang cb
xu huéng chuyén tit nhitng thi trudng
c6 tiéu chuin chdt lugng cao sang
nhiing thi trudng xuit khiu thap hon.
Do d6, mic du doanh thu xuét khiu
binh quén cta doanh nghiép ¢é ting,
nhung chit lugng san phdm lai khong
tdng, tham chi giam. Néu xu huéng nay
ngay cang ting, thi viéc canh tranh
trén thi trudng xuit khiu ngay cang
khé khdn, vi tiéu chudn cla d6i tac
nudc ngoai va ngusi tidu dung nude
ngoai ngay mot ting 1én, cb thé doanh
nghiép sé khong tham gia dugce thi
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trudng xuit khau.Viéc lya chon tidu chi
doanh thu binh quén dai dién cho ning
sudt ¢ trong tinh huéng nay lai chua
phan anh dudc ban chat ning suit. Do
d6, néu nhu ¢6 mdt ngudn s lidu day da
va phuong phap tinh khoa hoc thi nén
st dung tiéu chi gia tri gia ting @€ xem
xét anh hudng cfia xudt khdu sé chinh
xac hon./.
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