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Nâng cao năng lực lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, 

đưa thành phố phát triển nhanh, bền vững 

 

* ANH DŨNG - SỸ KHANG 

Bài 2: Khắc phục khuyết điểm, tạo chuyển biến trên nhiều lĩnh vực 

Nghị quyết Trung ương 4, khóa XI "Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng 

hiện nay" (NQTW4) là Nghị quyết thể hiện ý chí, nguyện vọng của đông đảo 

đảng viên và nhân dân, với các giải pháp cụ thể nhằm xây dựng Đảng ta thật 

sự trong sạch vững mạnh (TSVM), nâng cao năng lực lãnh đạo của tổ chức 

Đảng. Tại Cần Thơ, qua đợt kiểm điểm theo NQTW4 vào thời điểm cuối năm 

2012, các cấp ủy Đảng và tập thể lãnh đạo cơ quan, đơn vị đã triển khai nhiều 

biện pháp quyết liệt để khắc phục hạn chế, khuyết điểm. Đến nay, nhiều đơn vị 

đã có sự chuyển biến trên nhiều lĩnh vực, góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ 

tiêu Đảng bộ thành phố đề ra trong nhiệm kỳ 2010-2015. 

CHUYỂN BIẾN TỪ CƠ SỞ 

Qua đợt kiểm tra của Thành ủy và các cấp ủy Đảng về tình hình khắc phục khuyết 

điểm theo tinh thần NQTW4 tại các cơ quan đơn vị năm 2014, nhiều tổ chức Đảng, 

cơ quan, đơn vị thể hiện rõ quyết tâm khắc phục khuyết điểm, hạn chế. 

Chi ủy và tập thể lãnh đạo Phòng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn huyện Thới 

Lai được Huyện ủy đánh giá là một trong những đơn vị khắc phục tốt các khuyết 

điểm. Đồng chí Nguyễn Văn Bé Ba, Bí thư Chi bộ, Trưởng phòng NN&PTNT 

huyện, cho biết: Trong đợt kiểm điểm theo NQTW4, Chi ủy đã thẳng thắn nhìn nhận 

khuyết điểm là việc cải tạo vườn tạp theo chỉ đạo của Huyện ủy chưa đạt kế hoạch, 

chưa có nhiều mô hình kinh tế hiệu quả. Vì thế, hai năm qua, bên cạnh đẩy mạnh 

tuyên truyền, vận động và hỗ trợ bà con cải tạo vườn tạp, kém hiệu quả, Chi ủy và 

lãnh đạo Phòng đã nghiên cứu tham mưu cho Huyện ủy, UBND huyện lãnh đạo, vận 

động nông dân chuyển dịch cơ cấu cây trồng, xây dựng các mô hình kinh tế mới; tổ 

chức nhiều lớp tập huấn kỹ thuật, đề nghị huyện hỗ trợ giống cây trồng cho bà con. 

Nhờ vậy, từ năm 2013 đến nay, toàn huyện đã cải tạo được gần 300 ha vườn tạp, 

vườn kém hiệu quả kinh tế để trồng các loại cây ăn trái có giá trị kinh tế cao, như: 

sầu riêng, vú sữa, xoài thái, dừa…; chuyển đổi được có 2.380 ha trồng lúa sang trồng 
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dưa hấu, rau màu các loại. Nỗ lực của Phòng Nông nghiệp huyện cùng với các địa 

phương đã góp phần giảm tỷ lệ hộ nghèo xuống còn 5,17%. 

 

Sau kiểm điểm theo Nghị quyết Trung ương 4, khóa XI, nhiều cán bộ lãnh đạo các 

cấp sâu sát với cơ sở hơn. Trong ảnh: Cán bộ phòng Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn huyện Thới Lai hướng dẫn nông dân kỹ thuật trồng cây sầu riêng. 

Ảnh: THÁI DŨNG 

Khuyết điểm nổi cộm được tập thể Ban Thường vụ (BTV) Đảng ủy phường Trà Nóc 

chỉ ra trong đợt kiểm điểm theo NQTW4 vào năm 2012 là tập thể BTV, Ban Chấp 

hành (BCH) Đảng bộ phường chưa năng động nhạy bén trong lãnh đạo và tổ chức 

điều hành thực hiện nhiệm vụ. Từng lúc, một số đồng chí trong BTV thiếu bản lĩnh, 

chưa gương mẫu; nội bộ có biểu hiện mất đoàn kết kéo dài; vẫn còn tình trạng đảng 

viên ngại va chạm, chưa mạnh dạn đóng góp, phê bình xây dựng nội bộ... Theo đồng 

chí Nguyễn Thanh Triều, Phó Bí thư Đảng ủy phường Trà Nóc, sau đợt kiểm điểm, 

từng đồng chí trong BTV, BCH nhìn nhận khuyết điểm, thiếu sót, tập trung chấn 

chỉnh tác phong, lề lối, phương pháp lãnh đạo; chỉnh sửa, bổ sung Quy chế làm việc, 

phối hợp của BCH, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí, chú trọng thực 

hiện nguyên tắc tập trung dân chủ... Qua chấn chỉnh, nội bộ trong BTV Đảng ủy, 

BCH đảng bộ ngày càng đoàn kết thống nhất, tập trung lãnh đạo và triển khai thực 

hiện có hiệu quả các mặt công tác, hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu kinh tế - xã 

hội. Năm 2013, Đảng bộ phường được công nhận đảng bộ TSVM tiêu biểu. 

Chi cục Thuế quận Bình Thủy cũng là một trong những đơn vị được Quận ủy Bình 

Thủy đánh giá khắc phục tốt các khuyết điểm. Đồng chí Huỳnh Hoài Nam, Bí thư 

Chi bộ Chi cục Trưởng, cho biết: "Khuyết điểm được tập thể Chi ủy và lãnh đạo Chi 

cục chỉ ra trong đợt kiểm điểm theo NQTW4 là chưa thực hiện tốt vai trò tham mưu 

giúp Thường trực UBND quận đề ra giải pháp quản lý thu và tăng thu nên một số 
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nguồn thu đạt thấp, năm 2012, thu thuế chỉ đạt hơn 80% dự toán. Sau đợt kiểm điểm, 

Chi ủy và lãnh đạo Chi cục đã tham mưu UBND quận chỉ đạo thực hiện nhiều giải 

pháp tích cực; đồng thời, tham mưu UBND thành lập 2 đoàn liên ngành thu nợ và 

khai thác nguồn thu. Chi cục đã thành lập 3 đoàn chống thất thu; ký kết văn bản phối 

hợp với Phòng Tài nguyên và Môi trường quận, Công an quận và tăng cường phối 

hợp với UBND các phường trong công tác thu thuế…". Năm 2013 và 2014, Chi cục 

hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ thu thuế, được UBND thành phố tặng Bằng khen. 

Cấp ủy đảng và tập thể lãnh đạo các sở, ngành thành phố cũng đã khắc phục có hiệu 

quả các khuyết điểm, tạo sự chuyển biến trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn được 

giao. Như Đảng ủy và tập thể lãnh đạo Sở Tài nguyên và Môi trường thành phố đã 

khắc phục có hiệu quả các khuyết điểm trong giải quyết thủ tục hành chính trên lĩnh 

vực đất đai; việc quản lý tài nguyên, khoáng sản; việc xử lý ô nhiễm môi trường ở 

các khu công nghiệp và khu dân cư… Đảng ủy và tập thể lãnh đạo Sở Công Thương 

thành phố đã khắc phục có hiệu quả các khuyết điểm về việc tham mưu giúp UBND 

thành phố xây dựng ngành công nghiệp mũi nhọn; việc xây dựng đường dây hạ thế, 

cung cấp điện an toàn cho dân sử dụng; việc quy hoạch cấp phép xăng dầu; việc 

quản lý thị trường… Đảng ủy và tập thể lãnh đạo Sở Văn hóa Thể thao và du lịch đã 

khắc phục có hiệu quả các khuyết điểm trong việc quản lý Nhà nước về du lịch, công 

tác bảo tồn, bảo tàng; công tác xây dựng đời sống văn hóa ở cơ sở và công tác quản 

lý quảng cáo… 

THỰC HIỆN NHIỀU GIẢI PHÁP HIỆU QUẢ 

Đến cuối năm 2012, toàn quận Ô Môn còn 3.093 hộ nghèo (chiếm 9,52% tổng số hộ 

toàn quận, cao hơn mức chung của thành phố). Theo đồng chí Nguyễn Tòng Nhiệm, 

Phó Bí thư Thường trực Quận ủy, BTV Quận ủy nghiêm túc nhận khuyết điểm lãnh 

đạo thực hiện công tác giảm nghèo chưa hiệu quả. Sau đợt kiểm điểm theo NQTW4, 

BTV Quận ủy đã chỉ đạo UBND quận xây dựng kế hoạch thực hiện công tác giảm 

nghèo trên địa bàn; chỉ đạo các ngành, đoàn thể đẩy mạnh công tác tuyên truyền, 

giáo dục nâng cao ý thức tự lực, tự cường của người dân trong việc làm ăn vươn lên 

thoát nghèo. Quận ủy cũng chỉ đạo chính quyền, các ngành, đoàn thể quận quan tâm 

chăm lo nhà ở, đào tạo nghề, giới thiệu việc làm cho hộ nghèo; triển khai xây dựng 

các mô hình kinh tế hiệu quả như mô hình sản xuất giống lúa chất lượng cao, mô 

hình nuôi ếch, trồng rau sạch, trồng mè… Nhờ vậy, đến nay hộ nghèo trong quận đã 

giảm xuống còn 4, 68%. 

Theo đồng chí Châu Việt Tha, Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy Cờ Đỏ, trong đợt 

kiểm điểm theo NQTW4, BTV Huyện ủy đã phân tích chỉ ra những khuyết điểm, 

trong đó nổi lên là việc lãnh đạo thực hiện công tác xây dựng cơ bản còn nhiều mặt 
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hạn chế, nhất là tiến độ giải ngân các công trình chưa đạt yêu cầu; lập hồ sơ, thủ tục 

đầu tư chậm. Ngay sau đợt kiểm điểm, BTV Huyện ủy đã chỉ đạo các cấp, các ngành 

trong huyện tập trung việc lập hồ sơ, thủ tục đầu tư các công trình; tranh thủ sự hỗ 

trợ của các sở, ngành thành phố trong việc hỗ trợ triển khai các công trình, dự án 

trên địa bàn; đôn đốc các cấp, các ngành trong huyện thực hiện nhiều giải pháp tuyên 

truyền, vận động nhân dân để đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng xây dựng các 

công trình, dự án. Nhờ nỗ lực đó, năm 2013 và năm 2014 huyện giải ngân vốn đạt 

trên 90%. Nhiều công trình, dự án trên địa bàn huyện được triển khai xây dựng đúng 

tiến độ. Điển hình như công trình Trường Tiểu học Thới Hưng 1, Trường Mầm non 

xã Đông Thắng, Trường Mẫu giáo Trung An, Trường Tiểu học Trung An 1, trụ sở 

Huyện ủy và UBND huyện, trụ sở Đài Truyền thanh huyện, trụ sở Công an huyện, 

trụ sở xã Đông Thắng… 

Trong đợt kiểm điểm theo NQTW4 vào năm 2012, BTV Huyện ủy Thới Lai đã thẳng 

thắn nhìn nhận khuyết điểm trong lãnh đạo thực hiện công tác cải cách hành chính 

còn một số hạn chế, gây phiền hà cho nhân dân. Sau kiểm điểm, BTV Huyện ủy đã 

chỉ đạo các các ban, ngành và các xã, thị trấn tăng cường kiểm tra, chấn chỉnh, tháo 

gỡ những khó khăn, vướng mắc tại bộ phận "một cửa" các cấp; sắp xếp lại cán bộ 

phụ trách tại bộ phận "một cửa" của huyện và các xã, thị trấn; đồng thời đầu tư xây 

dựng mô hình "Một cửa liên thông hiện đại" tại các xã, thị trấn để nâng cao chất 

lượng giải quyết thủ tục hành chính của nhân dân. BTV Huyện ủy cũng chỉ đạo 

UBND, các ban, ngành huyện và các xã, thị trấn tập trung chấn chỉnh việc chấp hành 

kỷ cương, kỷ luật hành chính trong thực thi công vụ của đội ngũ cán bộ, công chức; 

xử lý kỷ luật đối với một số cán bộ do vi phạm trong việc giải quyết hồ sơ, thủ tục 

hành chính của tổ chức và công dân… Nhờ vậy, đến nay, cán bộ, công chức huyện, 

xã chấp hành nghiêm giờ giấc làm việc; nâng cao ý thức phục vụ nhân dân… từ đó, 

việc giải quyết hồ sơ, thủ tục hành chính của tổ chức và công dân nhanh gọn, hiệu 

quả hơn. 

Theo báo cáo của Ủy ban Kiểm tra Thành ủy, ngoài kiểm điểm tự phê bình và phê 

bình theo 3 nội dung của NQTW4, năm 2012, BTV Thành ủy đã có công văn gợi ý 

nội dung kiểm điểm đối với 47 tập thể cấp ủy (trong đó 16 tập thể cấp ủy trực thuộc 

Thành ủy, 31 tập thể cấp ủy các sở, ngành), với tổng cộng 143 vấn đề. Đơn vị, địa 

phương có gợi ý kiểm điểm nhiều nhất là 7 vấn đề, đơn vị ít nhất là 2 vấn đề. Nội 

dung gợi ý tập trung vào công tác quy hoạch đào tạo cán bộ; việc chấp hành quy chế 

làm việc của cấp ủy; công tác cải cách hành chính; việc triển khai các dự án; công 

tác giáo dục chính trị tư tưởng; việc chậm giải quyết những vụ việc người bức xúc… 

Qua kiểm tra, giám sát, Ủy ban Kiểm tra Thành ủy đánh giá, nhìn chung các tập thể 

cấp ủy đã kiểm điểm nghiêm túc và triển khai nhiều biện pháp khắc phục khá tốt các 

vấn đề do BTV Thành ủy gợi ý; năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng 
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và đảng viên, hoạt động của hệ thống chính trị tiếp tục có chuyển biến tích cực, hiệu 

quả hơn. 

Bài 3: NHỮNG KINH NGHIỆM ĐÚC KẾT TỪ THỰC TIỄN 
 


