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      Hoạt động xuất khẩu lao động là một trong những hoạt động mang 
lại nhiều lợi ích kinh tế, xã hội; đặc biệt là công tác giải quyết việc làm cho 
các khu vực đông dân như ĐBSCL. Sau 5 năm thực hiện xuất khẩu lao động 
một cách có kế hoạch và theo các đề án cụ thể, khu vực này đã đạt được 
những thành tựu đáng kể. Trong các năm 2003 – 2005, số lượng xuất khẩu 
lao động tăng trưởng mạnh tạo điều kiện cho người dân trong khu vực nhiều 
việc làm và thu nhập. Nhiều hộ gia đình, nhờ có người thân đi xuất khẩu lao 
động đã trang trải được nợ nần, xây nhà và có thêm vốn để kinh doanh. Bản 
thân vùng ĐBSCL cũng đã giảm đáng kể các hộ nghèo nhờ công tác xuất 
khẩu lao động phát triển. 

Bảng 1: Kết quả xuất khẩu lao động của các tỉnh ĐBSCL  

giai đoạn 2003 - 2008                                   

 (Đvt: người) 

Tỉnh, Thành 2001-2003 2004 2005 2006 2007 2008 2003-2008

Long An 135 400 475 459 448 227 1.917 

Cần Thơ 103 222 568 599 300 180 1.792 

Kiên Giang 10 100 383 491 509 210 1.493 

Tiền Giang 60 96 304 429 91 81 980 

Trà Vinh 65 236 376 245 126 60 1.108 

Đồng Tháp 854 1.521 1.55
9 

1.07
0 

686 310 5.690 

Vĩnh Long 546 1.060 1.30
0 

880 586 464 4.372 

An Giang 30 808 1.49
7 

609 130 139 3.074 



Bến Tre 885 971 989 1.14
2 

997 497 4.984 

Bạc Liêu 89 428 340 89 64 79 1.010 

Cà Mau 78 312 722 87 45 38 1.244 

Sóc Trăng 09 207 554 650 670 205 2.090 

Hậu Giang # 105 365 207 120 80 877 

ĐBSCL 2.864 6.466 9.43
2 

6.95
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4.77
2 

2.57
0 

30.63 

       Tuy nhiên, cơ cấu lao động xuất khẩu không phân bố đồng đều giữa 
các địa phương trong vùng. Thị trường xuất khẩu lao động chủ yếu tập trung 
vào những thị trường cũ như Malaysia (72-90%), Đài Loan (10-15%), Hàn 
Quốc… Xuất khẩu lao động ở vùng ĐBSCL chủ yếu là những lao động phổ 
thông. Số lượng lao động xuất khẩu đã qua đào tạo còn chiếm tỷ lệ thấp, 
chưa đáp ứng được yêu cầu của các thị trường lao động; đặc biệt là một số 
thị trường khó tính như Nhật, Anh, Pháp... 
 

Bảng 2: Tỷ lệ lao động được đào tạo nghề của ĐBSCL 

giai đoạn 2003 - 2006 

Năm 2000 2003 2004 2006 

ĐBSCL 8% 13,43% 14,63% 16,7% 

Cả nước 15% 21,22% 24% 27,8% 

       Vì những lý do trên, trong những năm gần đấy số lượng lao động 
xuất khẩu giảm sút mạnh mẽ. Điều này đã ảnh hưởng đến bản thân người lao 
động và kinh tế của cả vùng. Một yêu cầu đặt ra trong điều kiện mới là làm 
thế nào để xuất khẩu lao động của khu vực đòi hỏi sự phối hợp chặt chẽ giữa 
các địa phương trong khu vực và cả nước. 
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